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La transformacion hacia un sector mds
sostenible y sustentable, requiere minimizar

la huella de carbono, usar y reutilizar
eficientemente el agua, ademds de desarrollar
una economia circular con impacto positivo

en los territorios, establecer los mejores
estdndares de seguridad y salud ocupacional
y minimizar los impactos ambientales en las
comunidades, entre otras caracteristicas.

n concepto ya posicionado en el pais, es que el fortaleci-
miento de la accién climatica produce la oportunidad de
transformar al sector minero en un lider internacional en

la oferta de los minerales y materiales para la descarbonizacion
de la economia mundial.

“No obstante, esta minerfa debe ser verde, porque las industrias
verdes mundiales aumentaran significativamente su participa-
cion en la demanda de minerales”, afirmd el ex ministro de Obras
Publicas bajo la presidencia de Michelle Bachelet y actual aca-
démico de la Facultad de Ingenieria y Ciencias de la Universidad
Adolfo Ibanez (UAID), Eduardo Bitran.

De alli que por ejemplo, sefialé que la Agencia Internacional de
Energia proyecta que el requerimiento de cobre de industrias verdes
subird desde un 3% el ano 2020, hasta un 45 por ciento en 2040.

“Una mineria verde y virtuosa, requiere minimizar la huella de car-
bono, un uso eficiente y la reutilizacién de los recursos hidricos,
desarrollar una economia circular con impacto positivo en los te-
rritorios, establecer los mejores estandares de seguridad y salud
ocupacional, minimizar los impactos ambientales en las comuni-
dades y desarrollar relaciones de valor compartido con éstas, me-
diante el desarrollo de servicios locales”, agregé el experto.

Ademas, explicé que su virtuosismo se manifestara en la medida
en que los desafios de innovacion impulsen el desarrollo de una
industria de servicios tecnolégicos, la que se pueda expandir mas
alla del territorio nacional.

“La innovacién en minerfa es realizada principalmente por
proveedores tecnologicos de paises de origen de la inversién
y son incorporados en los ciclos de inversion de las empresas
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El programa Alta Ley

se proponia aumentar
las exportaciones de
servicios para la mineria
de USS 500 millones

el 2015 a USS 4000
millones el 2035. El
trabajo conjunto de los
centros de pilotaje con
la mediana mineria

y los proveedores
nacionales generen la
posibilidad de avanzar
en esta ambiciosa

meta de desarrollo de
proveedores nacionales.



mineras, cuando estan probados a nivel internacional, no
siendo factible la innovacion por las empresas de inge-
nieria en las etapas de factibilidad, debido al riesgo que
implica. En este contexto, el desarrollo de proveedores
de clase mundial, impulsado por el programa estratégico
‘Alta Ley’, dificilmente lograra sus objetivos”, comple-
menté el académico.

Por eso, sostuvo que los centros de pilotaje para la innova-
cién en Minerfa y el desarrollo de proveedores innovado-
res impulsados por CORFO, nos abren la oportunidad de
innovar con la mediana mineria, ya que la mayoria de los
pilotajes esta vinculado a este sector con una significativa
participacion de proveedores nacionales. Por otra parte,
asegurd que se ha aprendido que las soluciones de inge-
nierfa para la gran mineria no son replicables a la escala
requerida en la mediana mineria.

“La mediana y pequefia mineria empresarial ofrece la po-
sibilidad de desarrollar una mineria polimetalica primaria
y secundaria productiva, responsable, que acelere su digi-
talizacion para mejorar la seguridad y eficiencia operacio-
nal...y desarrolle una mineria circular que minimice los re-
siduos. En el proceso de innovacion a una escala adecuada
a las caracteristicas de estas operaciones, se puede po-
tenciar el desarrollo de proveedores tecnologicos en Chile,
orientado a desafios con especificidad local. El pilotaje e
implementacion de innovaciones en la mediana mineria
pueden ser escalables a la gran mineria. Los proveedores
de mediana minerfa encontrarian un mercado en Peru y
México, que puede ser la escala intermedia antes de saltar
a nivel global”, dijo Bitran.

De esta manera, asever6 que asi como CORFO financio la
elaboracion de una hoja de ruta de innovacion enfocada en
la gran minerfa, actualmente serfa pertinente desarrollar el
ejercicio de ejecutar con todos los actores relevantes una
hoja de ruta enfocada en los desafios de la pequefiay me-
diana mineria empresarial, incorporando al mismo tiem-
po, la participacion de proveedores, centros de pilotaje,
entidades de formacién, centros de investigacion, fondos
de capital de riesgo y la gran mineria para que en sus terri-
torios busquen sinergias con la mediana mineria.

“El avance en el desarrollo de un ecosistema de innova-
cién ofrece la oportunidad de emprender esta ruta, con la
perspectiva de crear capital social y potenciar cadenas de
valor sofisticadas asociadas al concepto de mineria verde y
virtuosa”, finalizé el ex ministro.
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(QUEESLA
“MINERIA VERDE"?

De acuerdo a Mining Te-
chnology, se define como
“tecnologias, mejores
practicas y procesos mi-
neros que se implementan
como un medio para redu-

cir los impactos ambienta-
les asociados con la extrac-
cion y el procesamiento de
metales y minerales".
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Es mas que un reto técnico

<Un futuro sostenible
para la mineria chilena?
Su desafio es la capacidad
de adaptacion

Por ejemplo, para lograr una de las principales metas del sector, la carbono
neutralidad al 2040, es fundamental innovar para enfrentar la escasez hidrica, aplicar
la robotizacion para mejorar la seguridad no solo de su personal sino de quienes

se encuentran en su zona de influencia, potenciar el “cobre verde” para que la
electromovilidad sea sustentable y trabajar en los tranques de relave para mitigar su
impacto, entre otros.



Las empresas
mineras
nacionales
producen un
tercio del total de
cobre del mundo.
De hecho, para

el ano en curso,
se proyecta que
esta produccion
serd de mas
5,7 millones de
toneladas.

a minerfa en Chile, est4 obligada a con-

tinuar innovando para transformarse

porque produce un tercio del total de co-

bre del mundo. Ademas, para el afio en
curso, se pronostica una produccion de mas de
5,7 millones de toneladas, por lo que cualquier
cambio provocaria un impacto a escala tanto
nacional como internacional.

En este sentido, la ingeniera civil industrial de
la Universidad Técnica Federico Santa Maria
(UTFSM) y gerente general de la acelerado-
ra y consultora de innovacién, INNSPIRAL,
Camila Mohr, afirmo que son diferentes y a la
vez, dificiles, los retos que tiene el sector de
cara a los proximos afos.

“Son diversos y complejos los desafios que
enfrenta la mineria del futuro, porque estan
ligados a la productividad, sustentabilidad,
transformacion digital, capital humano, ope-
racion, legitimidad y relacién con las comuni-
dades, entre otros”, detallo.

“La culturay

la formacion
juegan unrol
fundamental,

ya que se debe
ser capaz de
encantar a los
colaboradores

de la industria,
apoyar los nuevos
cambios y formas
de hacer las cosas
e incorporar
nuevas
capacidades y
herramientas

en la formacion
de futuros
profesionales”

Camila Mohr,
gerente general
de INNSPIRAL
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Sin embargo, agregd la experta que lo com-
plicado no es sinénimo de imposible y es alli
donde la innovacion a través del desarrollo de
tecnologia o la integracion con “startups” lo-
cales o globales, ofrece a la industria grandes
oportunidades para ser mas eficientes, impul-
sar la produccién, reducir costos, brindar més
seguridad en sus operaciones y llevarla por un
camino cada vez més sostenible.

Es asi como manifesté que dentro de los obje-
tivos que tiene la mineria en el pais, uno de las
mas importantes es lograr que las emisiones de
diéxido de carbono netas sean iguales a cero.

“Una de las principales metas, apunta hacia
la carbono neutralidad para 2040. Para lo-
grarlo, es necesario innovar para enfrentar
la escasez hidrica por medio de tecnologfas
que permitan su mejor uso, la recirculacién o
desalinizacién del agua, la robotizacion para
mejorar la seguridad de las personas, poten-
ciar el cobre verde para que la electromovili-
dad sea realmente sustentable y finalmente
trabajar en los tranques de relave para miti-
gar su impacto o generar nuevos productos”,
complement¢ la ingeniera civil industrial.

No obstante, sostuvo que hay que tener pre-
sente que este cambio es mas que un reto
técnico, sino que es adaptativo.

“Es por ello que la cultura y la formacién jue-
gan un rol fundamental, ya que se debe ser
capaz de encantar a los colaboradores de la
industria, apoyar los nuevos cambios y for-
mas de hacer las cosas e incorporar nuevas
capacidades y herramientas en la formacion
de futuros profesionales”, dijo la gerente ge-
neral de INNSPIRAL.

De este modo, aseguré que se conseguira un
equipo alineado con los requerimientos de la mi-
neria 4.0, potenciando al mismo tiempo, la incor-
poracién de mujeres que actualmente totalizan
solo el 8,9% de los trabajadores del sector.

“Generar equipos multidisciplinarios y de va-
lor dejo de ser un diferenciador. Hoy es una
necesidad”, concluyé Mohr.
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Encargada de Innovacién Externa |
de la Facultad de Ingenieriay
Ciencias de la Universidad
Adolfo Ibafez

"El valor compartido no puede ser
opcional, debe ser realista"

La experta afirmd que la responsabilidad social es un aprendizaje
constante. Por ello, la creacion de valor compartido se ha convertido
en desafio adaptativo y no operacional, que requiere de una vision
tanto local como global y que permita establecer metas colectivas
para encaminarse hacia la construccion de un ecosistema sostenible.



on el paso de los afos, las empresas mineras

nacionales han entendido que no solo importan

las ganancias para sus inversores, sino también

como se relacionan con su entorno, ya sea hu-
mano o medio ambiental. Y a pesar se avanzé mucho en
las ultimas dos décadas, ain quedan varios desafios para
transformar el valor compartido en un lineamiento que
trascienda y no sea opcional.

De este y otras tematicas relacionadas, hablamos con la inge-
niera civil industrial, gerente de Proyectos Escuela Mina Plan-
ta Chancén y encargada de Innovacion Externa de la Facul-
tad de Ingenieria y Ciencias de la Universidad Adolfo Ibafiez
(UALD), Constanza Espinoza.

¢Cual es la importancia de crear valor compartido entre las
mineras y las comunidades?

"Es de alta importancia que toda empresa independiente del
rubro, genere valor compartido con su entorno. En el caso de
la industria minera, a pesar de que ha traido una mejora en
la economia y la calidad de vida, no solo en las regiones de
la zona norte y centro, sino que en general en todo el pafs, es
crucial para la continuidad del negocio realizar una transfor-
macion del comportamiento productivo lineal a uno circular
y ademas, incluir dentro del modelo de negocios las varia-
bles cualitativas correspondiente al bienestar de la comuni-
dady sus trabajadores.

Esto permitird una industria sostenible, porque existird una
ética en comun, alineando los objetivos y los intereses de
las partes. Sin embargo lo anterior es sumamente logico, la
puesta en marcha es de alta complejidad, debido a que no
existe un recetario que permita abordar dicha problematica.
Al tratar con personas, la percepcion de cada una de ellas
dependera de diversas variables y parametros, que se hacen
imposibles de predecir y a su vez dificiles de comprender.

No obstante la carencia de una normativa que regule lo ante-
rior, las grandes faenas han tomado la iniciativa de instaurar
diversas actividades de responsabilidad social dentro de su
quehacer pero que sin embargo, quedan dentro de un marco
opcional que otorga un valor agregado a la compaffa y no
como una obligacion empresarial”.

¢Cree que este sector ha ido aprendiendo cémo relacionarse,
sobre todo, con las personas que viven aledafas a las faenas?

"La responsabilidad social es un aprendizaje constante, es por
esta razén que la creacion de valor compartido es un desafio
adaptativo y no operacional. Se requiere una vision tanto local
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como global, que permita establecer metas colectivas para
encaminar la construccién de un ecosistema sostenible.

Parte de este aprendizaje surge por el alza de la voz por parte
de las comunidades que han sido capaces de detener gran-
des proyectos mineros, como en el caso de Pascua Lama”.

Y en este sentido: ¢ Cémo evaliia el estado actual de esta
creacién de valor compartido en la industria nacional?

“"En mi humilde opinién, creo que hace muy poco nos
estamos dando cuenta de la importancia del valor com-
partido. Este es el primer paso de un largo camino para
remediar, tanto los impactos del pasado como para miti-
gar los del futuro”.

¢Cree que los inversores han redefinido sus propésitos
y ya no solo importan las ganancias, sino también el de-
sarrollo sostenible de los lugares donde estan ubicados
los yacimientos?

“En su mayoria, Si, por cuanto la voz de la comunidad
pesa tanto como para bajar proyectos mineros de miles
de millones de pesos”.

Por ultimo: ¢Cuales son los desafios a corto, mediano y
largo plazo para continuar mejorando el relacionamiento
entre las mineras y las comunidades?

“Es urgente que a corto plazo existan politicas que regulen
la responsabilidad social en todo tipo de industria. El valor
compartido no puede quedar como algo opcional. Esta
normativa debe ser realista para que no se convierta en
un obstaculo para las empresas, sino que sea un proceso
de adaptacién natural.

Por el lado de las empresas, no es necesario esperar la
existencia de una normativa del Estado para comenzar
a instaurar esta cultura. Es de relevancia la proactividad,
en especial en el ambito de la minerfa, que es una indus-
tria que nos representa a todas las chilenas y chilenos. Es
por eso que proponemos generar instancias de confianza
para mantener una comunicacién fluida entre los actores.

Por otra parte, a mediano y largo plazo, el mayor desafio
sera considerar modelos de negocios flexibles, ya que
es probable que los intereses y dolores de las comuni-
dades varien a lo largo del tiempo. Generar un trabajo
de escucha activa, con responsabilidades compartidas
y objetivos en comun, es clave para obtener resultados
fructiferos en este &mbito”.
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Minera Los Pelambres y su plan para ayudar

a combatir la sequia en la provincia

La prioridad en el
consumo humano y
riego de los pequenos

agricultores del Choapa

Trabajar de manera mancomunada con los
propios regantes es el foco de Minera Los
Pelambres y su plan para ayudar a combatir

la sequia en la Provincia del Choapa, el cual
incluye proyectos de infraestructura y eficiencia
hidrica equivalentes a USS 9 millones, 5 nuevos
pozos, los que se suman a 3 pozos liderados por
la Junta de Vigilancia del Rio Choapa (JVRCH)

y una activa colaboracion en 11 proyectos de
mejoramiento de canales, aprobados por la
Comision Nacional de Riego.

ctualmente, la gran minerfa en Chile aporta
en 11 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS), incluyendo el acceso al agua

limpia y saneamiento, acciones por el clima, o la pro-
duccién y consumo responsable.

Es por ello que adaptar el disefio y operacién de las
faenas mineras, promover el uso de recursos renova-
bles y otras tecnologias de baja emision para la ge-
neracion eléctrica, son una prioridad para la industria.

Esta mirada sostenible y sustentable es parte de Mi-
nera Los Pelambres desde el inicio de sus operacio-
nes, no solo con el uso eficiente del recurso hidrico en
la operacion, sino ademas con proyectos de inversién
social para el desarrollo y bienestar de las comunida-
des de toda la Provincia del Choapa.

A través de proyectos de disefios de ingenieria, estu-
dios de prefactibilidad y apoyo a 78 sistemas sanita-
rios rurales, Minera Los Pelambres ha beneficiado a
mas de 54.000 personas de manera directa.

Ademss, en el marco del Proyecto Infraestructura
Complementaria (INCO), a finales de este afio en-
trard en funcionamiento una planta desalinizadora
de osmosis inversa en la comuna de Los Vilos, para
dejar de usar agua del rio Choapa y operar con agua
de mar a partir de 2025.

"Hacemos un uso eficiente del recurso hidrico en
nuestra operacién, a través de la recirculacion del
85% de las aguas industriales. Ademas, contamos
con planes de eficiencia y a fines de 2022 seremos la
primera minera de la zona centro en incorporar agua
desalada. A su vez, trabajamos con actores publicos
y los propios vecinos para mejorar el acceso al agua'y
enfrentar la sequia”, sefala Patricio Pinto, gerente de
Asuntos Publicos de Minera Los Pelambres.



MEJORAR EL ACCESO AL AGUA Y
ENFRENTAR LA SEQUIA

Para mejorar la disponibilidad y eficien-
cia en el uso del agua para la produccion
agropecuaria, se trabaja en conjunto
con las Juntas de Vigilancias de los
rios Choapa, Chalinga e lllapel, la Cor-
poracién de Fomento de la Produccién
(CORFO), el Instituto de Desarrollo
Agropecuario (INDAP) y la Comision
Nacional de Riego.

Gracias a esta labor se han ejecutado mas
de 150 proyectos, beneficiando a méas de
4.000 regantes, los que han permitido
recuperar mas de 7.000 hectéareas de
cultivo y revestir o a méas 200 km de ca-
nales, entre otras iniciativas.

Ademés desde el afno 2009, se impul-
san los programas Confluye y Aproxi-
ma con foco en mejorar la eficiencia en
el uso del agua para el riego, y entregar
recursos y asistencia técnica a localida-
des que cuentan con Servicios Sanita-
rios Rurales (SSR).

“La mirada de sustentabilidad debe ser
compartida por las distintas actividades
productivas, mas alla de la minerfa. Nues-
tros esfuerzos apuntan a que todos nos
comprometamos a hacer un uso mas efi-
ciente del agua” dijo Carlos Nufiez, coor-
dinador del &rea de Recursos Hidricos de
Fundacion Minera Los Pelambres.

FINANCIAMIENTO DE
PROYECTOS AGRiICOLAS

La Compafia también lleva a cabo ini-
ciativas para apoyar y desarrollar la agri-
cultura local. Una de ellas es el programa
de Apoyo Integral a la Agricultura (AIA),
que entrega cofinanciamiento para pro-
yectos que aumenten la produccion, pro-
ductividad y eficiencia hidrica.

Gracias a este programa, agricultores
como Malaquias Araya, podrén llevar
adelante iniciativas como la construccion
de un tranque o implementar proyectos
de riego tecnificado.

“Son apuestas que uno siempre ha teni-
do, queremos hacer mas eficiente el re-
curso por intermedio de un tranque de
riego tecnificado. Estoy contento porque
esperamos que en el corto plazo este
proyecto se materialice y podamos hacer
un mejor uso del agua”, comenta Araya.

Ademas, a principios de 2022 comenzd
un trabajo conjunto a través del Progra-
ma Confluye para identificar y priorizar
los tranques agricolas comunitarios,
-también llamados ex CORA-, de las co-
munas de Salamanca e Illapel, que ante
la falta de mantenimiento requieren in-
tervencion. La primera etapa de rehabili-
tacién contempla una inversién de $300
millones de pesos.

Carlos Diaz, presidente del canal de Ba-
tuco, explicé que el tranque les permiti-
ré regar de dia.

"Somos varios a los que nos complica re-
gar de noche, sobre todo a los adultos ma-
yores 0 a mujeres que les toca levantarse
a las 3:00 de la manana para poder regar,
por eso para nosotros es importante te-
ner este tranque de 5.000 m3 en buenas
condiciones, ya que mejorara la calidad de
vida de los regantes”, manifesto.
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APORTES
EXTRAORDINARIOS
DENTRO DEL PLAN SEQUIA:

©® USS 9 millones en obras
de infraestructura y efi-
ciencia hidrica.

® 5 nuevos pozos, los que se
suman a 3 pozos liderados
por la Junta de Vigilancia
del Rio Choapa (JVRCH).

© Colaboracién en 11 pro-
yectos de mejoramiento
de canales, aprobados por
la Comisién Nacional de
Riego.
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En esta linea, la Politica Nacional

Minera propone una serie de ejes

~

estratégicos para compatibilizar

el avance de esta industria con

el cuidado del entorno natural.

==

Lineamientos que se divide

=

entre institucionales, sociales,

econdémicos y ambientales.

Una industria sostenible

Maximizando
los beneficios
sociales y
minimizando los
ambientales

"Desarrollar los recursos minerales y energéticos de
un pafs, de manera que se maximicen los beneficios
econémicos y sociales, al tiempo que se minimizan
los impactos ambientales”.

Asi define el gobierno de Australia, uno de los paises
con mayor actividad minera, la sostenibilidad en este
sector. Equilibrio en la produccién con su entorno y
que este se sostenga en el tiempo, que también es
uno de los objetivos de Chile y que se materializé en
la elaboracion de la Politica Nacional Minera (PNM).

"La necesidad de consensuar un nuevo modelo de
desarrollo minero para los proximos 30 afos es la ra-
z6n de ser de la Politica Nacional Minera 2050. En
ella se recogen trabajos anteriores de diversos acto-



res, a lo que se sumo un esfuerzo colaborativo entre el
mundo publico, privado y la sociedad civil. En total, mas
de tres mil personas de todo el pais aportaron duran-
te casi tres afios para configurar una politica de estado
construida y legitimada en base a una amplia participa-
cién ciudadana y de los distintos sectores vinculados a
esta actividad”, afirmé en su presentacion, el entonces
ministro de Minerfa, Juan Carlos Jobet.

De esta forma, el curso de accion tiene diferentes pro-
puestas para conseguir compatibilizar el avance de esta
industria con el cuidado del medio ambiente, lo que se
pretende lograr en base a cuatro ejes estratégicos: insti-
tucional, social, econémico y ambiental.

Respecto al primer lineamiento, el estado creara las con-
diciones para su desarrollo sustentable por medio de ins-
tituciones sélidas, promoviendo un ambiente favorable y
dando garantias para la inversion.

En cuanto al eje social, se mejorara la calidad de vida de
sus trabajadores, lo que se desarrollard de manera armo-
nica desde los territorios, se agregara valor a las comuni-
dadesy al resto del territorio nacional.

Sobre el tercero, se procurara convertirla en lider en pro-
duccién responsable, sustentable, competitiva e innova-
dora con estédndares de clase mundial.

Por ultimo, en el lineamiento ambiental, se buscara
posicionarla en la vanguardia de la gestién de sus re-
cursos y el medio ambiente, abordando sus impactos
y generando una ganancia neta en la biodiversidad. De
esta forma, se quiere lograr “el desarrollo sustentable
de la mineria alcanzando la carbono neutralidad al
2040, contribuyendo a satisfacer las necesidades del
presente de manera responsable y asegurando recur-
sos para las generaciones futuras”.

LOS TRES PILARES DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE

En la misma linea, el pasado 24 de agosto, el presiden-
te del Consejo Minero, Joaquin Villarino, expuso ante
el Comité Ampliado de Alta Ley, en donde destacd los
tres pilares que hacen al sector sostenible: crecimiento
econdmico, desarrollo social y cuidado del medio am-
biente. Ademas, revelé cémo la industria se hace cargo
de equilibrar estos tres ejes.
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Asi pues y de acuerdo a informacién publicada por la misma
asociacion, el lider gremial afirmé que la mineria representa
un 10% del empleo total y un 12 por ciento del Producto Inter-
no Bruto (PIB) de Chile.

Asimismo, sefald que la participacién femenina en la mine-
rfa se duplicé en los Ultimos 10 afos, llegando a un 15% este
2022. Al mismo tiempo, manifesté que la industria es el sector
productivo con las tasas més altas de sindicalizacion.

Finalmente Villarino sostuvo que la industria ha realizado im-
portantes avancesy compromisos. En particular, el sector con-
sume so6lo un 4 por ciento de agua continental y casi un tercio
de su consumo corresponde a agua de mar. Avance que ha
sido posible gracias a la incorporacién de nuevas tecnologfas,
innovacién y la constante capacitacién de los trabajadores.

Porque el sector ha
sido, es y puede seguir
siendo un motor de
desarrollo de Chile, el
presidente Sebastian

DATO

Piniera impulso el
diseno participativo

de la Politica Nacional
Minera. Curso de accion
que le permita al pais
tener una industria
aun mas sostenible en
lo econémico, social y
ambiental. Ademads, de
que la consolide como
una plataforma para el
desarrollo nacional.
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Seremi de Mineria, | /

Constanza
ESpinosa,

detalla los lineamientos

iferentes iniciativas de desarrollo sostenible y sustentable
D se han implementado en la mineria regional en las ultimas
décadas. Sin embargo, no todas lo han realizado con la
misma velocidad y eficiencia. Asi la pequefia minerfa se ha queda-
do atras en intentar conseguir un equilibrio entre su proceso pro-

ductivo y su entorno medio ambiental debido, sobre todo, a que
no cuenta con los recursos economicos y logisticos para realizarlo.

Realidad que el gobierno del presidente Gabriel Boric a través del
Ministerio de Minerfa, pretende cambiar.

“Tenemos lineamientos bien claros al respecto. Primero, esta la
descentralizacion y es asi como ya nos hemos reunido con todas
las asociaciones, gremios y sindicatos locales. Otro de estos ejes,
va relacionado con el cuidado del medio ambiente. De alli que
nuestra idea es que la mineria y el medio ambiente no sean exclu-
yentes, sino que se desarrollen juntos a futuro”, reveld la seremi
del ramo, Constanza Espinosa.
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Las iniciativas
para que los

pegquenos productores
tengan procesos mas
sustentables y
sostenibles

Sin ir mds lejos, en La Higuera se estd
construyendo una planta gravimétrica que

a través del agua y la velocidad separa el
mineral de la roca, por lo que no usa productos
quimicos y asi contribuye al cuidado de su
entorno tanto social como natural.

En ese aspecto, sefalé que cuando se habla de sustentabilidad,
significa satisfacer las necesidades propias sin poner en riesgo
las de las generaciones posteriores. Por ello, agregé la autoridad,
cuando se habla de sustentabilidad, es una invitacién a pensar
en los proximos afos, décadas y mas.

"Por lo mismo, como las grandes mineras pueden mejorar sus
procesos, por cuanto tienen los recursos monetarios para hacerlo,
hemos concentrado nuestro trabajo en la pequefia mineria”, dijo.

Asi pues, en estos primeros meses de gestion han estado enfo-
cados en potenciar dos plantas de extraccion de mineral, entre
las que destaca la gravimétrica de La Higuera.

"Actualmente los pequefios mineros gastan mucho en flete, por-
que van a vender el mineral explotado a Vallenar o a Ovalle. No
obstante, la ganancia que sacan, casi toda se la ‘come’ el trasla-
do, ya que les cobran por tonelada. Entonces, si creamos un po-
der de compra en esa comuna, contribuimos también a generar
economia local”, manifesto la secretaria regional ministerial.



“Al crear una plantay
ponerla a cargo de
organizaciones de pequefos
mineros, hacemos que las
personas se gasten el dinero
en el local de la esquina o

en el almacén del barrio,
por lo que en consecuencia,
la comuna en su conjunto

comienza a crecer”

Constanza Espinosa,
seremi de Mineria
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Sostuvo que cuando se potencia la gran mineria, de una u otra
manera, las ganancias se van a las grandes ciudades e incluso
puede salir del pafs, en contraste, cuando se fomenta la pequefia
mineria, se promueve otro tipo de economia.

“Al crear una planta y ponerla a cargo de organizaciones de pe-
quefos mineros, hacemos que las personas se gasten el dinero
en el local de la esquina o en el almacén del barrio, por lo que
en consecuencia, la comuna en su conjunto comienza a crecer”,
complementé Espinosa.

Asi pues, detall6 que la caracteristica principal de la planta es que
funciona a través de tecnologia gravimétrica. Es decir, por medio de
agua y velocidad, por lo que no se requiere de mercurio o de otras
sustancias que pudiesen ser téxicas.

"0 sea, es mucho mds sustentable y no pone en riesgo la salud de
las personas, su entorno natural. Es mucho mas eficiente. Asimis-
mo, es sostenible debido a que hacemos crecer a la localidad de
una manera sostenida”, afiadio la seremi.

Dicho esto, asegurd que la normativa ambiental vigente es bastante
fragil, por cuanto el derecho no protege el entorno natural, sino que
la salud de la poblacién. O sea, es antropocéntrica.

“Si pasa un dafo ambiental en el medio de la nada, donde no hay
ninguna comunidad viviendo, lo méas probable es que ese derecho
no tenga plena aplicacion”, aseverd la secretaria regional ministerial.

Falencia que las organizaciones de proteccion del medio ambien-
te y la recientemente rechazada propuesta de texto elaborada por
la convencién constitucional, hayan intentado solucionar sin éxito
convirtiendo al medio ambiente en un “sujeto de derecho”.

Eso si, la autoridad afirmoé que la gran y mediana minerfa han
adquirido compromisos internacionales al respecto. Acuer-
dos que van desde a "a quién deciden comprar”, pasando por
“cémo ese proveedor cuida su entorno natural” y hasta "qué
tipo de agua utilizan”.

“Por eso, aunque tenemos una normativa bastante precaria a ni-
vel medio ambiental, muchas veces los impulsos por mejorar los
procesos no vienen desde nuestra legislacion interna, sino que
de presiones internacionales de los clientes. Porque a nivel inter-
nacional, un mineral, un elemento que sea mas sustentable va a
tener mejor ‘'mercado’ y eso se va logrando desde la base. Desde
como se extrae este mineral”, agrego.

Asi las cosas, Espinosa sefialé que los cambios y procesos hacfa
unaindustria aiin mas sustentable y sostenible, ya estan en marcha.
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