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Este encuentro fue parte
del programa aniversario
del recinto asistencial
que cumplio 463 anos

de trayectoria en salud
publica. Si quieres asistir
a los proximos conciertos
podras retirar tus
entradas para dos nuevos
encuentros gratuitos y
abiertos a la comunidad
que se realizaran en
noviembre y diciembre
respectivamente.

Equipo El Dia / La Serena

@ @eldia_cl

Dicen que Vivaldiy Mozart no pasan
de moda porque lograron captar y
musicalizar las emociones humanas
en sus magnificas obras, razén por
la cual se mantienen vigentes hasta
nuestros dias a través de las mul-
tiples interpretaciones que realizan
orquestas alrededor de todo el mundo.
Y es en este contexto, que se calificé
como ilmpecable! la presentacion
que ofrecid la Orquesta de Cdmara de
La Antena -con un viaje musical del
Barroco al Clasicismo- ante més de
ochenta emocionados asistentes que
disfrutaron el concierto realizado en
el Edifico Patrimonial del Centro de
Diagnédstico Terapéutico del Hospital
de La Serena.

Recuperar la salud de las personas
con calidad y eficiencia es la mision
del hospital serenense y en ello se
concentran los més de dos mil tre-
cientos trabajadores diariamente.
Ademas, el establecimiento de salud
ha comenzado, desde hace afios, un
importante camino de vinculacién con
la comunidad proponiéndose también
ser “un vecino” que contribuye po-
sitivamente al desarrollo y bienestar
de los usuarios, comunidad y entorno.
Es asi que ha comenzado a generar
alianzas para brindar espacios artistico-
culturales para los trabajadores, sus
familias y comunidad en general.

CON LLENO TOTAL

Comienza el ciclo de conciertos 2022
en el CDT del Hospital de La Serena

CEDIDA

La noche del pasado viernes se dio el vamos al ciclo de conciertos 2022 que contempla un
total de tres presentaciones de la Orquesta de Camara de La Antena.

Para Ivén Marin, director (s) Hospital
de La Serena el brindar estos es-
pacios es algo natural, “ya que co-
mo establecimiento debemos estar
abiertos a la comunidad y qué mejor
gue hacerlo a través de la cultura,
disfrutando de la expresidon artistica
de la agrupacion que nos deleitd con
los dones que le fueron otorgados. Es
una tremenda oportunidad para todos
los miembros del hospital el poder
acceder a estas ventanas musicales
que nos ayudaran a cambiar nuestra
semana y dias, ya que tenemos una
actividad que requiere mucha aten-
cién y estas iniciativas nos ayudan
al autocuidado. Es muy gratificante
ver a los funcionarios disfrutando
junto a sus hijos y con este tipo de
iniciativas fortalecemos el sentido de
pertenencia con el establecimiento”.

En tanto, el director de la Academia
de Musica Pedro Aguirre Cerda de
La Antena, Jorge Legua, explicé que
“para nosotros es importante tener
nuevos espacios que nos permitan
crear mas audiencias, por ello estamos
apostando a realizar presentaciones
en lugares donde habitualmente no
se ofrece mdsica y en particular en
el CDT nos parece que es un lugar
que tiene mucha historia y posee una
infraestructura que favorece este tipo
de actividades, ya que en el panéptico
hay buena acustica. La musica es un
lenguaje que va més alla de lo verbal,
tiene que ver con las emociones y
también es una forma de sanar el
alma, de hecho, hay estudios que

indican que la musica tiene efectos
positivos en la salud de las personas,
por lo tanto, estamos aportando a la
recuperacion de la salud espiritual y
mental de las personas”.

UN CONVENIO QUE RINDE FRUTOS

La noche de este viernes 4 de no-
viembre se dio el vamos al ciclo de
conciertos 2022 que contempla un
total de tres presentaciones de la
Orquesta de Cémara de La Antena
perteneciente a la Academia de
Mdsica Pedro Aguirre Cerda, con
quienes el hospital firmé un conve-
nio de colaboracién que duraré tres
afios y contempla ciclos anuales de
conciertos, clinicas musicales para
los trabajadores del establecimiento,
intervenciones musicales en salas
de espera y facilidades para que
los musicos puedan ensayar en las
instalaciones del centro de salud.

Para Luis Caicedo, ginecdlogo del
Hospital de La Serena, quien asistié
junto a toda su familia, este tipo de
iniciativas “son sin duda una gran
oportunidad para todos los trabaja-
dores del hospital, fue muy lindo ver
a colegas con sus hijos y funcionarios
disfrutando. Creo que la apertura
efectiva hacia la comunidad es una
estrategia que se debe seguir forta-
leciendo como hospital, y para ello
debemos tener una agenda perma-
nente de actividades que contemplen
musica y otras expresiones artisticas,
creo que vamos por buen camino”.

Por més de un mes, los musicos de
la Orquesta ensayaron y prepararon el
concierto bajo la direccién de Daniel
Flores, quien se mostré satisfecho
con los resultados obtenidos. “Fue un
bellisimo concierto con una tremen-
da energia. Hubo varios debuts que
lograr interpretaciones de excelente
nivel, demostrando gran dominio de
las diferentes piezas musicales que
tenfan alta dificultad en cuanto a su
ejecucion. Escuchar una orquesta en
vivo es un momento Unico e irrepeti-
ble, el sonido que se puede lograr es
genial y nos gusta crear audiencias
a través del disfrute. Esperamos que
cada dia mas personas se acerguen
a las orquestas porque la misica es
para todos y se puede disfrutar en
todo momento y lugar”.

Una de las concertistas que debu-
t6 en el concierto fue la copiapina,
Vanessa Zepeda, quien tuvo una de las
interpretaciones protagénicas como
soprano. “Me senti super acogida, la
primera vez que entré al CDT sentiun
montdén de emociones porgue hay un
importante rescate patrimonial en el
lugar, pero después toda esa energia
se transformd en un apoyo. Ademas,
estamos acercando el patrimonio a
las personas, lo que da mas valor
aln, porque quizés hubo personas
que jamés habian estado aca”.

;COMO PUEDO ASISTIR A
LOS PROXIMOS CONCIERTOS?

Los eventos son gratuitos y estan
orientados a los trabajadores del
establecimiento para que asistan
junto a sus familias y también son
abiertos a la comunidad de usuarios,
pacientes y vecinos en general. Esta
iniciativa permite el encuentro del
mundo de la salud con la cultura,
las artes y el patrimonio.

El proximo concierto serd el jueves
24 de noviembre a las 19:00 horas y
se presentara un repertorio de “Rock
Sinfénico”, mientras que la dltima
presentacién se proyecta para el
jueves 13 de diciembre a las 19:00
horas con una seleccién “Musical
de las peliculas del Studio Ghibli”.

Las entradas del préximo con-
cierto estaran disponibles a contar
del miércoles 9 de noviembre en
los siguientes puntos: Oficinas de
Informaciones OIRS ubicadas en
acceso Balmaceday Larrain, ademés
del acceso de Anfién Mufioz del CDT
y en la secretaria de la Subdireccion
de Gestién de Personas ubicada en
el edificio de Balmaceda.
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OPINION

Un homenaje de los carabineros
de la Region de Coquimbo

El 6 de noviembre de 2022, se cumplieron 57 afios de la muerte
del Teniente de Carabineros Hernan Merino Correa, fallecido en la zo-
na de Laguna del Desierto mientras defendia la soberania nacional.
Fecha simbdlica para todo carabinero, pues representa también una
instancia para recordar los valores y la doctrina propia del quehacer dia-
rio en cada uno de quienes orgullosamente vestimos el verde uniforme.
Como muchos de quienes hoy integran nuestras filas, Hernan Merino Correa
provenia de una familia de Carabineros. Segundo de cuatro hermanos, era
hijo de Ana Correa de la Fuente y del Capitéan Carlos Merino Charpentier,
quien estaba destinado en Antofagasta cuando nacid, el 17 de juliode 1936.
El Teniente Merino tuvo una breve pero significativa carrera en Carabineros
de Chile, siendo fiel representante de los valores que rigen el actuar de
los hombres y mujeres que componemos esta familia institucional, y
que también debemos traspasar de manera integra y responsable a los
jovenes que hoy se preparan para ser protagonistas de los carabineros
del centenario. Compromiso, entrega, dedicacion, valentia y aplomo,
son solo algunas de las caracteristicas que surgen al repasar su legado.
Los primeros pasos que marcaron su carrera institucional, los dio en Santa
Bérbara, regién del Biobio, cuando gracias a su perseverancia y arrojo, se logré el
rescate de una muijery su hijo, quiénes habian caido al rio tras un accidente de
trénsito. Dos afios después, -esta vez en la Provincia de Aysén- le correspondid
socorrer un avion de la Fuerza Aérea que se accidentd, organizando patrullas de
rescate y siendo el primero en llegar al siniestro. No dudd en auxiliar al préjimo
y junto al piloto civil Emesto Hein, lograron rescatar al Ginico sobreviviente.
Hernan Merino Correa tenia 29 afios cuando murié. Desde hace un mes, estaba
colaborando en el resguardo de la soberania nacional en Laguna del Desierto,
donde existian rumores de que la Gendarmeria argentina pretendia instalar un
puesto de avanzada en el terreno de un colono. Entre negociaciones, y cuando
laavanzada nacional se preparaba para retirarse del lugar en sefial de acuerdo,
un disparo mortal pondria fin a una vida llena de proyeccién y reconocimiento.
“Por la actuacion heroica, patriética y abnegada en el cumplimiento
de sus deberes profesionales, mientras se desempefiaba al servicio de
resguardo de nuestra frontera, un dia 6 de noviembre, en la Avanzada
Laguna del Desierto”, fue ascendido de manera pdstuma a General, y el 1
de junio de 1966, mediante el Decreto Supremo N° 818, se le concedié la
Condecoracién Presidente Eduardo Frei Ruiz Tagle, como Premio al Valor.
Un valor, que hoy reconocemos de manera simbdlica los carabineros
de todo Chile, porgue sin duda, compartimos los mismos principios,
ideales y espiritu de servicio, que, pese a los afios transcurridos, que-
dan plasmados en cada una las actuaciones de los carabineros de hoy,
los carabineros del centenario. los que en cada rincén de nuestro pais
estan dispuestos a entregar su vida si fuese necesario, tal como lo ver-
sa nuestro juramento de servicio y como lo hiciera el Teniente Merino.
En representacion de nuestro General Director de Carabineros, como Jefe
de la IV Zona Coguimbo y a nombre de los casi dos mil hombres y mujeres
que vestimos el verde uniforme en esta region, queremos expresar un
profundo homenaije y eterno reconocimiento a la figura que significé y
significa el Teniente Herndn Merino Correa, tanto para nuestra Institucion
como para Chile. Su ejemplo de patriotismo y heroismo, debe permanecer
vivo, como justo y permanente homenaje, en nuestra memoria histdrica
y de las préximas generaciones de hombres y mujeres de nuestro pafs.
Porque para avanzar hacia el futuro, es importante recordar el pasado y su
legado, conjugando lo mejor del ayer y del hoy, para ser los carabineros que
la sociedad necesita en el mafiana.
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EDITORIAL

Continuar con esquema de vacunacion

Es la (inica manera de reducir la tasa de mortalidad que
en los tiempos mas criticos de la pandemia mantuvo en
vilo a Chile y al mundo.

Hoy inicia la vacunacién bivalente
contra el Covid-19 para los adultos
mayores de 70 afios que hayan reci-
bido al menos una dosis de refuerzo
hasta el 22 de mayo de 2022. De
esta manera, se suma un nuevo grupo
etario al calendario de inoculacién
anual que ha establecido el Minsal
para combatir la enfermedad.

Cabe precisar que a medida que
avancen los meses y que lleguen
nuevas remesas, se irdn considerando
otros grupos de riesgo para recibir la
inmunizacion. Por ahora, el llamado
es a continuar con el esquema de
vacunacion contra el coronavirus e
incentivar a los rezagados a asistir
a los centros de inoculacién.

En este punto, es importante tener
en cuenta que desde que se eliminaron
las restricciones propias de la crisis
sanitaria, se ha registrado un repunte
de contagios a nivel nacional. En el
caso de la Region de Coguimbo, en las
dltimas dos semanas se experimentd
un alza de casi un 50%, lo que evi-
dencia la falta de una comunicacion
de riesgo efectiva.

Bajo este contexto, es esencial que
el pais mantenga sus niveles de va-
cunacidn, que permitan salvar vidas
en caso de infectarse con el virus. Es
la Gnica manera de reducir la tasa de
mortalidad que en los tiempos mas
criticos de la pandemia mantuvo en
vilo a Chile y al mundo.

OPINION

Educar antes
que reciclar

Gabriel Fonzo
CEO de Integrity

FUNDADO EL 1 DE ABRIL DE 1944

GERENTE GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL:

Més de la mitad de los
chilenos reciclan de forma
frecuente, al menos una vez
a la semana, y en la dltima
década se ha notado una baja
en el porcentaje de personas
gue no lo hacen, pasando
de 57% en 2010 a 22% en
2022. Buenas noticias, sin

LA SERENA

duda, pero insuficientes si
se considera la magnitud
del problema que representa
para el medio ambiente
el exceso de residuos que
genera cada uno y que en
Chile todavia tenemos que
importar material reciclado
para fabricar nuevos enva-
ses a partir de ello.

¢Qué pasa entonces que
habiendo interés ciudadano
aun no logramos consolidar
una cultura de reciclaje?
Desde mi perspectiva son
dos las claves. La primera es
educar y no sélo a los méas
pequefios, que en realidad
tienen un afan sustentable
incluso mas claro que los
adultos, sino a la ciudadania
en general pues auin no hay
claridad de cémo hacerlo ni
total confianza en que los

elementos que separo y
envio a un punto de acopio
son finalmente reciclados.
La segunda es fomentar
una industria rentable en
torno a la revalorizacién, que
actle como incentivo para
que las empresas realmente
inviertan en un cambio en
pro del medio ambiente.
En definitiva, no podemos
confiarle todo a la tan co-
mentada ley REP. Debemos
crear condiciones que ayu-
den a las personas a ver la
eliminacién de sus residuos
desde otra arista. Sélo se
necesitan 45 minutos para
convertir una botella re-
ciclada en materia prima
para un nuevo producto,
pero si no la tenemos, ca-
da dia perdemos esa gran
oportunidad.

coqQuiMBO
Centro Impresor El Dia Barrio Industrial,

Brasil 431. Casilla 556

GERENCIA Fono (51) 2 200410

CIRCULACION Brasil 431.
Fono: (1) 2200400. La Serena

PUBLICIDAD Fono (51) 2200410

SUSCRIPCIONES Fono(51) 2200400

MESA CENTRAL Fono (51) 2 200400

Calle Nueva Dos 1240

Fono (51) 2 200400

OVALLE

Miguel Aguire 109

Fono: (63)2 448271-(53)2 448272~
Horario de atencion lunes a viemes

de09:30a12:45horas 15:30a18:00 horas

Sébadosde 10:00a12:00 horas.
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LA REGION PRESENTA UN DEFICIT SUPERIOR A LOS 500 MEDICOS

Autoridades buscan subsanar falta de
especialistas en reunion con Minsal

Rebeca Luengo P / Regién de Coquimbo

@ @eldia_cl

Mas de 500 especialistas y subes-
pecialistas es |la brecha que presenta
la Region de Coquimbo en el dmbito
de la salud, cifra que preocupa consi-
derando el aumento de poblacién en
la zona y la alta demanda de profe-
sionales que se requieren y por, sobre
todo, la construccién de dos recintos
hospitalarios de alta complejidad en
Coquimbo y La Serena y la apertura
del Hospital de lllapel.

Segun informé El Dia este domingo,
a nivel nacional existe una brecha de
10 mil profesionales de la salud por
afioy en la region las &reas con mayor
déficit son anestesiologia, cirugia
y medicina interna; y dentro de las
subespecialidades, estd medicina
intensiva, cardiologia y oncologia.

Respecto al futuro de los hospitales
de La Serena y Coguimbo, junto al
de lllapel, el director (S) del Servicio
de Salud Coquimbo, Germén Lépez,
indica que desde la institucion estan
preocupados y ocupados para lograr
cubrir los cargos y profesionales ne-
cesarios en estos recintos vitales para
la regién, en un escenario adverso no
sélo en nuestra zona sino que a nivel
pafs, donde la cantidad de profesio-
nales que ingresa al campo laboral,
tanto de universidades privadas como
publicas, no alcanza a cubrir el 10%
del déficit.

LAS ALTERNATIVAS

Lopez sefiala que han tenido varias
conversaciones con el Ministerio de
Salud para plantear las necesidades
locales y entregar sugerencias para
disminuir la brecha. “Por ejemplo, que
el Ministerio nos permita asegurar
que las becas que se dan dentro de
nuestra capacidad formadora puedan
quedarse acé”.

A esto se suman otras alternati-
vas como concursos publicos para
atraer especialistas, tal como se ha
hecho en el CDT. Asf{ se trabaja para
realizar las gestiones necesarias y
poder contratar a los médicos hasta
la normalizacion de los hospitales de
La Serena, Coquimbo e Illapel.

“Estamos todos trabajando y preocu-
pados para poder disminuir esta brecha
que hoy dia tenemos, hemos tenido
conversaciones, con las autoridades
locales, con el delegado presidencial
Rubén Quezada, con la gobernadora

Se espera que el nuevo hospital de La Serena, ubicado en los terrenos de la CORDEP, abra sus puertas el proximo 2026. CEDIDA

La seremi de Salud, el CORE y el Servicio de Salud
Coquimbo, ademas del Colegio Médico, levantaran
la demanda ante las autoridades nacionales para
asegurar mas cupos de formacion de especialistas
y concretar la implementacion de la carrera de
Medicina en la Universidad de La Serena, para
disminuir la brecha y asequrar la atencion en los
futuros hospitales de la region.

Krist Naranjo, con algunos senadores
y se ha ido al Ministerio de Salud a
conversary a plantear el problema que
hoy dia presentamos como regién”.

SUELDOS MAS BAJOS

Respecto a este tema, el presi-
dente del Colegio Médico Regién de
Coquimbo, Fernando Carvajal, sefiala
que, al realizar el disefio de los nuevos
hospitales, una de las primeras etapas
es desarrollar los estudios de norma-
lizacién que proyectan la demanda
futura de profesionales y las presta-
ciones. “De este modo, se establece
la brecha de recursos humanos que
se tiene y que debera ser cubierta
una vez que los establecimientos
se construyan. Esto ya se hizo en el

hospital de La Serena y Coquimbo 'y
mostré el gran déficit, fundamental-
mente de subespecialistas”.

Y, si bien para el dirigente gremial
se ha trabajado y realizado acciones
para disminuir esta necesidad, los
esfuerzos han sido insuficientes para
cubrir la demanda.

Esto, segun Carvajal se debe a que
“existe una insuficiente dotacién de
cargos como para permitir enviar a
formarse a los profesionales de la
region y, también se da la situacién
de que, por razones no muy claras,
pero de origen central, las remune-
raciones en la regiéon son menores
que en otros lugares”.

Es por ello, que la brecha y la falta
de especialistas limitan la capacidad
de respuesta, aumentan la derivacion

Por razones no

muy claras, pero de
origen central, las
remuneraciones en la
region son menores
que en otros lugares”

FERNANDO CARVAJAL
PRESIDENTE REGIONAL DEL COLMED

a otras ciudades de los pacientes y
profundizan la demora en el trata-
miento de patologias en la zona.

CONSEJO REGIONAL AL MINISTERIO

Uno de los 6rganos que ha mostrado
mayor preocupacion ante el déficit
de especialistas en el &mbito de
la salud es el Consejo Regional. El
cuerpo colegiado no sélo ha apro-
bado recursos y el convenio con la
Universidad Catélica del Norte para
financiar becas de especialidades y
subespecialidades para fortalecer
la Red Pdblica de Salud, sino que
ademds, mantiene conversaciones
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con la Universidad de La Serenay
la seremi de Salud Paola Salas, para
que desde el afio 2024 la casa de
estudios publica imparta la carrera de
Medicina, iniciativa que requiere de
$17 mil millones para construccion
del edificio y equipamiento.

Asi lo sefiala |la presidenta de la
Comisién de Salud y Deporte del
Consejo Regional, Ximena Ampuero,
quien detalla que tras conocer el
gran numero de profesionales que
requiere la region para responder a
las demandas de salud, comenza-
ron a trabajar con las universidades
locales para contar con dos escuelas
de Medicina en la regién, ademas de
fortalecer los conocimientos, herra-
mientas y especialidades a nivel local
y asi, evitar fugas de profesionales a
otras regiones, especialmente a la
atencidn privada.

“Creo que se esta avanzando y que
podemos llegar a bajar esta brecha
de recursos humanos en médicos y
médicas, porque se nos vienen tres
grandes hospitales, en Coquimbo, La
Serenay el tan anhelado hospital de
lllapel y necesitamos médicos para
poder darle atencion digna a todas y
todos los habitantes de la provincia
del Choapa”, sefiala la consejera.

Respecto a la futura incorporacion
de especialistas en los nuevos re-

Lo que queremos
hacer es hablar con la
ministra y poder ver
la problematica de las
brechas de recursos
humanos, porque

se hos vienen estos
grandes hospitales
(...) nos tenemos que
preparar para poder
darle la atencién ala
gente''.

XIMENA AMPUERO
CONSEJERA REGIONAL

cintos hospitalarios de la Regidn
de Coquimbo, Ampuero cuenta que
en la dltima reunién de la Mesa del
Gobierno Regional y el Ministerio de
Salud, se acordd que representantes
de esta mesa pudieran acudir a esta

@ eldia.cl

¥ *

Pi o

| Inférmate con un medio comprometido y confiable.

CEDIDA

Esta proyectado que el nuevo hospital de Coquimbo aumente su dotacion de recurso humano

en aproximadamente 1.300 personas.

cartera a nivel central a hablar sobre
la brecha de recursos humanos y
becas médicas que se pueden tener
en la regidn.

“Dentro de este afio, lo que quere-
mos hacer en la mesa es poder ir a
Santiago, hablar con la ministra y
poder ver la problemética de las bre-
chas de recursos humanos, porque se
nos vienen estos grandes hospitales

,_

eldia.cl Mas de 7 hectareas danadas y el peligro
inminente de afectar a una veintena de viviendas y

Ver los 25 comentarios

| @eldia.cl

(...) nos tenemos que preparar para
poder darle la atencién a la gente, lo
que es parte del trabajo que estamos
haciendo desde el Gobierno Regional,
la Seremi de Salud y el Servicio de
Salud y por supuesto, los consejeros
regionales que para nosotros es un
punto importantisimo y que tiene que
ser priorizado en los presupuestos de
los préximos afios”, concluye Ampuero.

NeD2 g

FLM“ um‘S‘
\ \Lﬁﬂw

s
e ,uw‘""




06 | ACTUALIDAD

| LUNES7DENOVIEMBRE DE 2022 | el Dia

Tanto la alcaldesa de Rio
Hurtado, Carmen Juana
Olivares, como el edil de
Monte Patria, Cristian
Herrera, afirman que los
medios logisticos de la
institucion no son los
suficientes para hacer
frente a los desafios de
seguridad que impone la
ruralidad.

ante baja dotacion po

Romina Onel / Provincia del Limari

@ @eldia_cl

Luego de que se hiciera mediati-
co el caso del suboficial mayor de
Carabineros, Rodrigo Vega, -quien fue
dado de baja por presunta “inaccion”
y “falta a los deberes militares”, tras
negarse a enviar a funcionarios a un
procedimiento en el sector de San
Pedro de Quiles, en la zona rural de
Punitaqui -, diario El Dia consulté a
los alcaldes de la provincia del Limari
sobre la realidad de la institucién en
sus comunas.

Al respecto, la alcaldesa de Rio
Hurtado, Carmen Juana Olivares,
reconocié gue “hay una baja dotacion
de funcionarios de Carabineros, sobre
todo en las zonas rurales, donde si bien
hay pocos habitantes, la geografia
es muy compleja, porque son sitios
apartados y con muchos cerros”,
afiadiendo que esta situacion también
debe darse en otras partes del pais.
“El equipamiento con el que se dota
a Carabineros a nivel pais es muy
bajo, entonces uno no les puede exigir
més, porque simplemente no tienen
las condiciones, ni los suficientes
moviles para trasladarse”, afirmé la
jefa comunal.

En la misma linea, agregé que la
falta de seguridad debe ser un cues-
tionamiento que se le haga al Estado,
recalcando que “necesitamos que se
dignifique la labor de Carabineros y
que se les destinen mas recursos, que
los doten de mas y buenos vehiculos y
otros equipamientos adecuados seguin
la zona en la que se desempefien”.

Para Olivares, esto tiene especial
relevancia, sobre todo si se consi-

PREOCUPADOS POR AVANCE DE NARCOTRAFICO

Alcaldes del Limari piden acciones

Actualmente el tema
de la seguridad publica
es una prioridad

en la comunidad

y requerimos que

se dote de una

mayor cantidad de
Carabineros a las
zonas rurales”

CRISTIAN HERRERA
ALCALDE DE MONTE PATRIA

deran los avances del narcotréafico
en las zonas rurales, detallando que
“es primera vez en la historia de Rio
Hurtado que se registran nueve de-
comisos (...) los Carabineros tuvieron
que subir cerros y patrullar, a nuestra
comuna ha llegado delincuencia a la
que no estdbamos acostumbrados”.

“REQUERIMOS MAS CARABINEROS”

Por su parte, el alcalde de Monte
Patria, Cristian Herrera, opind que
“uno sabe que los recursos nunca
son los éptimos, pero se tienen que
enfrentar tareas y hacer el trabajo
igual, a pesar de la falta de perso-
nal y de vehiculos”.

En este sentido, admitié que “en
nuestra comuna falta personal de
Carabineros, porque tenemos una
dotacién muy baja en compara-

cién a lo amplio que es el territorio,
ademas, los pocos vehiculos dis-
ponibles para poder cubrirlo, estéan
deficientes”, agregando que le han
hecho saber esta problematica a
las autoridades policiales.
Pensando en posibles soluciones,
el jefe comunal sefiala que es
fundamental que se destinen los
recursos necesarios desde nivel
central, ya que “actualmente el
tema de la seguridad publica es
una prioridad en la comunidad y
requerimos que se dote de una
mayor cantidad de Carabineros a
las zonas rurales”.

Sumado a lo anterior, Herrera pun-
tualizé que “entendiendo esta falta
de méviles por parte de Carabine-
ros, este afio como concejo mu-
nicipal se definié la compra de un
vehiculo de seguridad publica y es-
tamos a la espera de que se pueda
firmar répidamente el convenio que
nos permita operar este vehiculo en
conjunto”.

APQOYO MUNICIPAL

En tanto, la jefa de Seguridad
Ciudadana de Ovalle, Hortensia Flores,
destacd que desde el municipio se ha
prestado apoyo a la Tercera Comisaria
de Carabineros de la comuna, con la
entrega de 25 bicicletas y un fotoradar.

Ademas, Flores especificé que “hay
un trabajo conjunto de seguridad ciu-
dadana con Carabineros, a través de
los méviles de patrullaje” y adelantd
que se esté estudiando la adquisicién
de un retén mévil para la comuna.

Por su parte, el alcalde de Combarbalé,
Pedro Castillo, informé que en una
reunién que sostuvo el 24 de octu-
bre con el director de Logistica de
Carabineros de Chile, General David

licial en ruralidad

Los ediles so-
licitan al nivel
central dotar
de mayores
recursos a la
institucion.

LAUTARO CARMONA

El equipamiento
con el que se dota a
Carabineros a nivel
pais es muy bajo,
entonces uno no les
puede exigir mas,
porque simplemente
no tienen las
condiciones, ni los
suficientes moviles
para trasladarse”

CARMEN JUANA OLIVARES
ALCALDESA DE Ri0 HURTADO

Rubio, abordaron teméticas como la
capacidad logistica y de transporte
de los uniformados en la comuna.

Enrazén de ello, cuenta que “coor-
dinamos la compra de una camioneta
4x4 con recursos municipales, para
apoyar la labor de Carabineros”.

Por dltimo, el edil comenta que
espera que el servicio entre en ope-
racién en el corto plazo para reforzar
los patrullajes en Combarbalé.

Cabe consignar que tanto la
Delegacién Presidencial como la
Delegacién Provincial declinaron
referirse a la falta de uniformados y
patrullas en la ruralidad de la Regién
de Coquimbo.
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EN PARQUE FRAY JORGE Y RESERVA NACIONAL PINGUING DE HUMBOLDT

Guardaparques de la region movilizados
por reduccion de presupuesto

En el marco de la paralizacion, el presidente del sindicato de
guardaparques y trabajadores de la Conaf, Cesar Bastidas,
aseguro que tiene pendiente una reunion con la direccion
regional para abordar el estado actual de los recintos.

Romina Onel / Regién de Coquimbo

@ @eldia_cl

El sindicato de guardaparques y tra-
bajadores de la Corporacién Nacional
Forestal (Conaf), paralizé sus labo-
res a nivel nacional, incluyendo al
Parque Nacional Bosque Fray Jorge
y a la Reserva Nacional Pinguino de
Humboldt, este 4 de noviembre de
manera indefinida, debido a que en
la Ley de Presupuesto 2023, se con-
templa una reduccion del 21% parael
financiamiento del Sistema Nacional

de Areas Silvestres Protegidas del
Estado (SNASPE).

Al respecto, el presidente de dicho
sindicato, César Bastidas, explicé
gue “esta reduccion presupuestaria
es un tema transversal a todos los
gobiernos y ha sido una disminucién
continua, que viene aparejada con
un aumento de la exigencia en la
generacion de ingresos propios de
las areas silvestres protegidas”.

“Méas del 50% del presupuesto de
las areas silvestres debe ser autoge-
nerado, lo que significa que somos
unos de los pocos servicios publicos
en los que tenemos que hacer nues-

tros sueldos”, sefiald el sindicalista.

FALTA DE PERSONAL
Y CONDICIONES

Enla misma linea, Bastidas agregd
que muchas é&reas silvestres prote-
gidas a lo largo del pais no tienen
presupuesto para el combustible
de los vehiculos, ni para comprar
materiales bédsicos de mantencién
de senderos e infraestructura, tam-
poco cuentan con las condiciones
minimas de saneamiento para sus
trabajadores.

A este escenario se suma la reduc-
cién del personal, por lo que Bastidas
afirma que actualmente hay éreas
silvestres con uno o ningln guarda-
parque a cargo de la superficie y los
visitantes, lo que representa un riesgo
de incendios forestales y aumenta
el peligro de extravios y accidentes.

“No hay una mejora sustancial en

los sueldos, hoy més del 60% de los
guardaparques del pais ganan menos
de 450 mil pesos”, argumenté el
presidente del sindicato.

En el petitorio presentado al Gobierno,
se solicita una mejora salarial para el
personal permanente y para los jorna-
leros transitorios; que se reconozca
a los cargos de responsabilidad; la
recuperacién de cupos de guardapar-
ques que se han jubilado; el aumento
en el presupuesto para el SNASPE
y la concrecidon del sistema de ali-
mentacién para los guardaparques
a nivel nacional.

En este sentido, Bastidas adelan-
t6 que hoy se reunirén con los re-
presentantes de los ministerios de
Agricultura y de Medio Ambiente,
ademés de los directivos de Conaf,
esto tras una primera instanciaen la
que no pudieron llegar a un acuerdo.

en la institucién he podido conocer
muy de cerca su labor”.

VISITA NUESTRO

RECORRIDO
VIRTUAL

(O +56 9 3862 7335

LANZAMIENTO
CONDOMINIO

29 EXCLUSIVAS CASAS

VISITA NUESTRA SALA DE VENTAS EN SERENA GOLF
RENVAL

=== GESTION INMOBILIARIA

A rerag

PUNTAXGOLF

www.renval.cl
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LLAMAN A ACERCARSE A LOS CENTROS DE SALUD

Lento proceso de inoculacion
de vacuna bivalente

Con la incorporacion de
los mayores de 70 anos
desde hoy, son cerca de 79
mil personas en la region
quienes deben recibir esta
dosis que incorpora la
cepa original y Omicron. La
zona registra un promedio
de 300 inoculaciones
diarias, una cifra baja que
preocupa a los expertos.

Rebeca Luengo P / Regidon de Coquimbo

@ @eldia_cl

Preocupacion existe ante la baja
asistencia a la inoculacién de la va-
cuna bivalente contra el Covid-19 en
la Regién de Coquimbo, que comenzd
a administrarse el 11 de octubre, a
profesionales de la salud, mayores
de 80 afios y personas inmunocom-
prometidas. Cabe recordar que hoy
se suma el grupo de riesgo mayor
de 70 afios.

Karen Gallardo, enfermera y ge-
rente regional del Plan Nacional de
Inmunizacion (PNI) de la seremi de
Salud Coquimbo, explica que ha sido
un proceso més lento, incluso, que la
vacunacion de tercera y cuarta dosis.
“Eso se ha dado porque la percepcion
de la poblacién es que la pandemia
se termind y, probablemente, el he-
cho de que se hayan flexibilizado
las medidas hace que la poblacidn
comience a relajarse con aquellas
acciones que como autoridad sanitaria
estdbamos recomendando durante
toda la pandemia”.

Requisitos para vacunarse

Las cifras indican que se estén
administrando, en promedio, cerca de
300 dosis bivalentes diarias, nimero
muy por debajo de las 11 mil dosis
diarias que se registraron a fines
del 2021 y comienzos del 2022.
Desde el Ministerio de Salud estan
haciendo un llamado a la asistencia
de la poblacién objetivo que en el
caso de la regidén alcanza, desde el
7 de noviembre, las 79 mil personas.

Gallardo enfatiza que todos los va-
cunatorios estén abiertos y cuentan
con dosis bivalentes para administrar,
las que contienen proteccién para
la cepa original o de Wuhan, desde
donde surgi6 el virus SarsCov-2 y
ademas, para la cepa Omicron. “Esta
dltima es la variante que en estos

En el caso de la vacuna bivalente que esta semana suma a los adultos mayores
de 70 anos, el requisito principal es que éstos hayan recibido su tercera o
cuarta dosis hasta el 22 de mayo de este ano.

Entre las reacciones adversas se describe una sintomatologia similar a las
anteriores, como dolor de brazo, sensacion de calor, cansancio, escalofrio
o fiebre. Sintomas que pueden durar hasta 48 horas y que desaparecen de

manera espontanea.

Se espera que en las proximas semanas se integren al proceso de vacunacion

bivalente los mayores de 60 afios.

Se estan administrando, en promedio, cerca de 300 dosis bivalentes diarias, nimero muy
por debajo de las 11 mil dosis que se registraron a fines del 2021y comienzos del 2022.

momentos es la de mayor circulacion
a nivel mundial y que se transmite
mas répidamente; ademas en las
personas que tienen alguna patologfa
o complejidad, hace gue se enfermen
de manera més grave”,

Por ello es vital inmunizar a los
adultos mayores, que es uno de los
grupos mayormente afectados con
sintomatologia grave del Covid-19
y més aln cuando 3 de 4 personas
que han fallecido por coronavirus este
afio, tienen mas de 70 afios. “Son las
personas que tiene mas riesgos de
morir y hacer complicaciones severas
y lo vemos reflejado por el uso de
camas UCI”, indica Karen Gallardo.

APS PREPARADA

Desde la Corporacion Gabriel
Gonzélez Videla de La Serena se-
fialan que los vacunatorios para la
vacuna bivalente son los mismos
que para el esquema general de in-
munizacion. Asi de lunes a viernes
de 9:00 a 16:00 horas y de 17:00
a 19:00 horas, estén abiertos todos
los Cesfam de la comuna. De 9:00
a 12:00 horas, estan disponibles los
CECOSF y ademés cuentan con 3
recintos externos que son el Coliseo,
Centro Comunitario de 4 Esquinas y
el Polideportivo de Las Compafiias
gue atienden de lunes a viernes en

horario continuado de 9:00 a 15:00
horas.

“Los equipos estén preparados para
recibir mayor cantidad de usuarios,
pero el proceso, avanza muy lento. Y
en lo que se refiere a vacuna bivalente
no superan 100 dosis administra-
das diariamente”, agregan desde la
Corporacién.

Sibien La Serena es la comuna con
mejores cifras de administracion de
vacuna, atin no logra superar las 900
mil dosis, considerando los esquemas
y refuerzos. Es por ello que llaman a
la comunidad a acercarse a los va-
cunatorios para finalizar su proceso
y contar con una proteccién respecto
a la gravedad de la enfermedad.

En Coquimbo la vacunacién comenzé
el 11 de octubre al personal de Salud
y personas inmunocomprometidas.
Con el paso de los dias se han ido
incorporando a los adultos mayores
con una estrategia especial para
cubrir a toda la poblacién de riesgo.

“Hemos desplegado nuestros equi-
pos para la blisqueda activa en sus
domicilios y centros de adultos ma-
yores de larga estadia, entendiendo
gue tienen una alta susceptibilidad
de contraer el virus del Covid-19,
presentar complicaciones graves
y descompensaciones, ademas de
sus enfermedades crénicas y otras
dificultades que pueden presentar
para asistir a un centro de salud”,
comenta Fabiola Araya, directora del
Departamento de Salud Municipal
de Coquimbo.

La profesional afiade que la vacuna
bivalente es de vital importancia para
aumentar la proteccién de los gru-
pos de riesgo por lo que motiva ala
comunidad a asistir a los Cesfam de
todo el territorio, donde se adminis-
tran las distintas dosis. Los adultos
mayores que presenten problemas
para asistir pueden informar en el
recinto de salud correspondiente para
realizar la vacunacion a domicilio.

LENTO AVANCE DE
DOSIS DE REFUERZO

Respecto a la tercera y cuarta dosis
se contabilizan casi 190 mil personas
rezagadas en su administracién.
Con esto, segun los datos de Karen
Gallardo, la cobertura en la regién
para la tercera dosis alcanza un 85%
que es la meta base; mientras la
cuarta, sélo alcanza el 72,7%. “Por
lo tanto, seguimos disponiendo de
vacunas para aquellas personas que
estén atrasadas con su esquema
de vacunacion, puedan acceder a
los mismos centros de vacunacién
de los centros bivalentes”, afiade la
gerente regional del PNI.

En el caso del calendario de esta
semana para la tercera dosis deben
acudir personas de més de 3 afios
que hayan administrado su segunda
dosis hasta el 17 de julio de este
afio. La cuarta dosis esté dirigida
a personas mayores de 3 afios que
recibieron su vacuna anterior hasta
el 19 de junio del 2022.
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UF 07.11.22: $ 34.670,42

DOLAR COMPRADOR: $ 928,70 | DOLAR VENDEDOR: $928,90 | IPC SEPTIEMBRE: 0.9% | IPSA:+0,77%

Registr6 la Bolsa de Comercio en su
indice principal, el IPSA, que cerr6 el
viernesen 5.220,04 puntos.

Por su parte, el [ndice General de Precios de Acciones
(IGPA) present6 una variacién de +0,52% y cerré en
28.195,64 puntos.

Romina Onel / Vicufia

@ @eldia_cl

El pasado lunes, algunos miem-
bros de la Asociacion Corporativa
de Agencias de Viaje Especializadas
(ACAVE) de Barcelona, se reunieron
teleméticamente con el alcalde de
Vicufia, Rafael Vera, el gerente de la
Corporacién Municipal de Turismo
de Vicufia, Cristian Saez, y el sere-
mi de Economia, Nicolés Ledezma,
para coordinar y concertar la visita
de representantes de al menos 28
agencias turisticas que operan en
Europa.

Al respecto, Saez detalla a El Dia
que todo inicié en octubre del afio
2021, cuando participé de la Cumbre
Mundial de Turismo que se realizé en
Barcelona, oportunidad en la que se
establecié una reunién bilateral con
ACAVE.

“Ademés de operar en toda Europa,
apuntan a mercados turisticos de
mediana y larga distancia, entre los
gue se incluye a Chile como destino,
por eso los invitamos a vernos, lo
que se tradujo en un Fam Trip, que
contempla el arribo de 35 agentes
de viajes provenientes de Europa,
particularmente Espafia, para conocer
San Pedro de Atacama, Vicuiiay Valle
del Elqui, Santiago y la Regién de
Los Lagos, especificamente Puerto
Varas”, indicé Saez.

En la reunidn, los distintos acto-
res involucrados acordaron que el
programa, -que duraria de 10 a 12
dias-, comenzaria el 25 de febrero
del 2023, cuando esté terminando
la temporada alta

Ahondando en esto, Saez explicd
que “en el marco de este Fam Trip,
gueremos realizar una rueda de ne-
gocios en La Serena, -cuya fecha atn
esté por fijarse-, porque mas allé de
gue vengan a Vicufia, nos gustaria
presentarles los destinos de Elqui,
Limari y Choapa, como parte de la
agenda, ya que nadie viene desde tan
lejos a ver una sola cosa y ademés, la
idea es que conozcan el pais, la region
y sus destinos de forma integrada”.

Segun informé Saez, ACAVE correré
con los gastos del traslado aéreo, pero
entre los cuatro destinos participantes,
deben armar un programa de viaje,
que impligue costos viables para su
realizacién, ya que la idea es poder

REALIZARAN RUEDA DE NEGOCIOS EN LA SERENA

Vicuna entabla alianza con
agencias de turismo en Espana

La iniciativa contempla
la visita de 35 tour
operadores de ACAVE,
a quienes planean
llevar a Vicuna y a otros
grandes hitos turisticos
de la region, con el fin de
posicionar a Coquimbo
en el extranjero y poder
ofrecer paquetes turisticos
en el futuro.

vender paquetes turisticos como un
producto posicionado, con unitinerario
y condiciones de servicio acordes.

“Esperamos cofinanciar parte im-
portante de esta visita con el apo-
yo de CORFO a través del proyec-
to Red Mercado Posicionamiento
Internacional del Valle del Elqui”,
especificd el gerente de la Corporacién
Municipal de Turismo de Vicufia.

Sobre una eventual alza sostenida
de casos Covid-19, sefialé que “aun-
que la apertura comercial tiene que
ser paulatina y tomando todos los
resguardos necesarios, debe hacer-
se, ya que no debemos olvidar que
durante la pandemia, se perdieron
276 empleos y un orden de ingresos
que va desde los 1800 a los 2000
millones de pesos”.

REGION ESTRELLA

Por su parte, el alcalde de Vicufia,
Rafael Vera, expresé que “nuestra
intencidn es que visiten nuestra co-
muna, pero también queremos que
conozcan los atractivos de la Regidn
Estrella, lo que para nosotros no solo
es una frase, sino que tiene que ver
con todo lo que tenemaos para ofrecer
en el extranjero”.

En la misma linea, el alcalde argu-
menté que aunque actualmente la
Regién de Coguimbo no es lo suficien-
temente conocida a nivel mundial, se
deben hacer los esfuerzos necesarios
para que eso cambie.

“En ese marco le propusimos al
Presidente de la Republica que esta

ARCHIVO EL DIiA

La comuna de Vicuna esta desarrollando un gran trabajo para seqguir posicionandose como

polo turistico a nivel mundial.

Me parece super
pertinente que
hagamos el esfuerzo
como region para
poder avanzar, porque
las grandes obras que
se plantearon en un
minuto se dejaron de
lado y hoy no tenemos
proyectos importantes
de desarrollo a

nivel regional que
puedan dar trabajo y
estabilidad econémica
ala gente"”

RAFAEL VERA

ALCALDE DE VICUNA

zona se rebautice como la Regién de
Coquimbo de Gabriela Mistral, ya que
creemos que va a influir en el turis-
mo, en la cultura y en las mujeres,
ya que se requiere que nuestro pafs
las considere més”, aseguré Vera.

El edil también insistié en que “me
parece super pertinente que hagamos
el esfuerzo como regién para poder
avanzar, porque las grandes obras
gue se plantearon en un minuto se
dejaron de lado y hoy no tenemos
proyectos importantes de desarrollo a
nivel regional que puedan dar trabajo
y estabilidad econémica a la gente”.

Para Vera esto tiene especial rele-
vancia, ya que considera que esta no
es una necesidad exclusiva de Vicufia.

“Queremos que ACAVE recorra to-
dos los hitos de la region, ya que
consideramos que puede subir el
PIB regional a través del turismo”,
concluyé.

TRABAJO INTERREGIONAL

Al ser consultado, el seremi de
Economia de la Regién de Coquimbo,
Nicolds Ledezma, detallé que la visita
de los tour operadores de ACAVE, se
trabajarad en coordinacién con las
regiones de Antofagasta, Coquimbo
y Los Lagos, y la Subsecretaria de
Turismo.

“Esperamos dar a conocer nuestra
oferta turfstica de forma coordinada
con otras regiones del pais, esperando
concretar inversiones y convenios
gue nos permitan desarrollar esta
actividad tan relevante para nuestra
regién y que deseamos priorizar para
que genere alin mas empleos y riqueza
de lo que genera hoy”, concluyéd la
autoridad.
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PROPIEDADES

ARRIENDO - CASA

nas serias.(excluyente) contrato
indefinido, catizaciones y garantia.
280000 CLP F: 956305031

Coquimbo Vendo casa en alto
penuelas 2 dormitorios 1 bano
46/130 95000000 CLP F: 993181512

Copiap0: Arriendo casa amablada
a empresa, 2d, 4 camas, centro.
F: 991644403

ARRIENDO - DEPARTAMENTO

Copiap0: Arriendo casa amobla-
da a empresa, 6 dormitorios, 8
camas, central. F: 991644403

Depto. 2 dormitorios, 2 baios, aio
corrido, Avda. Pacifico 510 al lado
Laguna del Mar, $450.000. Incluye
gastos comunes, cortinas y lampa-
ras. F: 983601682

Casa sector Colo Colo con Barros
Arana, living-comedor, 2 dormito-
rios, $280.000. F: 963135766

VENDO - CASA

Calama: Necesito casa amobla-
da, para empresa, 6 camas. F:
991644403

Linda casa 4d, 2b, esquina, sec-
tor Unimarc - Cia. Alta, esquina
Cabildo 2581, $70.000.000 conta-
do, ofertas, solo interesados . F:
976202574

La Serena Companias, 2
dormitoriosliving comedar, bario,
cocina, patio y antejardin, perso-

Se vende casa en Condominio Pal-
mas de San Ramon. Interesados
al F: 934105384

SERVICIO DE VIVIENDA Y URBANIZACION
REGION DE COQUIMBO
PROPUESTA PUBLICA N°67/2022

“CONSTRUCCION PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS 31°
LLAMADO REGION DE COQUIMBO AGRUPACION Il -
COMUNA DE MONTE PATRIA"

www.mercadopublico.cl

ID: 894863-62-0122

Fecha final de preguntas

14-11-2022 hasta las 13.30 hrs.

Fecha entrega Formato Tipo 1

Hasta 14-11-2022 a las 13:00 hrs.

Fecha Publicacién de Respuestas

17-11-2022 a las 18.00 hrs.

Fecha de Cierre de Recepcion de Ofertas

21-11-2022 a las 10.00 hrs.

Fecha acto de Apertura Técnica

21-11-2022 a las 10.01 hrs.

Fecha de Apertura Econdmica

21-11-2022 alas 10.30 hrs.

Rubro Urbanizacién
Registro Bl
Categoria Tra, 2da. 0 3ra.

VERONICA VICTORIA IBACACHE PARRAGUEZ
DIRECTOR (S) SERVIU REGION DE COQUIMBO

Cabanas San Cipriano

PISCO ELQUI

*

En el embrujo y lo magia®

del Valle de Elqui

a metros de la ploza

*

Reservas a los numeros

942455041

Madre Eva

Copiapd: Vende casa grande, solida,
7salas, patio, estacionamiento, sec-
tor Yumbo, Copayapu. F: 991644403

Copiapo: Vende casa basica, 2d,
patio, estacionamiento, sector
central, Casino Antay. F: 991644403

La Serena Se vende terreno sec-
tor El Milagro. 22.000 m2. Cercano
a importantes colegios y centros
comerciales. Apto para proyectos de
inversion y desarrolla inmabiliario.
3,0UF/M2. F:ventas@onecapital.cl

VEHICULOS

VENDO - AUTOMOVIL

VENDO - DEPARTAMENTO

Depto. duplex, 3 dormitorios, 2
banos, Santiaqo, Estacion Central,
2..310 UF. F: 974557990

VENDO - TERRENO

Vendo parcela, 7.000 m2, sector
Altovalsol. Fono F: +56975141330

Vendo Pan de Azlcar, zona urbana
con electricidad y agua, desde 600
m2. F: 974314487 - 940170123

Vendo derechos de parcelas con
0sin casa. F: 992222288

La Serena Se vende terreno sec-
tor El Milagro 22.000 m2. Cercano
a importantes colegios y centros
comerciales. 3,0 UF/M2. F: ventas@
onecapital.cl

JAC J3 Cross 2014 oferta auto,
Unico dueno excelente estado
65.000 kms $7.500.000 conver-
sable F: 977448417

VENDO - CAMIONETA

Ford Ranger 2013 4x4 3.2 diesel gris,
buen estado. 220.000km S13800000
F: jaime munoz +56968432848

VENDO - FURGON

Kia Besta 1995 Papeles al dia, die-
sel, 2.7, buen estado, $2.500.000.
F: 984229587

VENDO - VEHICULOS

Nissan March Active 1.6 2015 Gnico
dueno, 68.000 km, aire acondicio-
nado, tapiz como nuevo $6900000
F: whatsapp +569859367611

EXTRACTO

REMATE: SEGUNDO JUZGADO D LETRAS DE LA SERENA, CALL RENGIFO N°240, REMATARA ELDiA 22 DENOVIEMBREDE
2022 ALAS 12:00 HORAS, L INMUEBLE UBICADA EN'LA COMUNA DE COQUINBO, CALLE MANUEL A, ORREGO NUMERO
TRES MILOCHOCIENTOS NOVENTAY SEIS, QUE CORRESPONDE AL SITIO NUMERO UNO OE LA MANZANA DOS, DEL LOTEO
(ONJUNTO HABITACIONAL CUMBRES DEL ROSARIO, ETAPA I INSCRITO A FOJAS 3845 NUMERO 2107 DEL REGISTRO DE
PROPIEDAD DEL AN 2014 CORRESPONDIENTE AL CONSERVADOR DE BIENES RAICES DE COQUINBO. MININO PARA LAS
POSTURAS EN LA SUMA DE $67.289.406.- INTERESADOS DEBERAN ACOMPANAR VALE VISTA A LA ORDEN DEL
TRIBUNAL O CONSIGNACION EN LA CUENTA CORRIENTE DEL MISHO POREL EQUIVALENTE AL 10% DEL MINIMO. PRECI0
PAGADERO AL CONTAD DENTR DE QUINTO DIA HABIL IGUIENTE A LA SUBASTA, DEMAS ANTECEDENTES EN BASES DE
REMATE Y LOS AUTOS ROL(-372-2022, CARATULADOS “BANCO DE CHILE CON ROJAS'.LA SECRETARIA

Citroen C elysse 2016 Se ven-
de colectivo petrolero 2016 con
patente precio conversable . SO
F: +56947531221

COMPRO - VEHICULOS

Buenos, malos, atrasados, cho-
cados fundidos, prendados. F:
944738589

OCUPACIONES

REQUIERO CONTRATAR

Asistente de la educacion o parvu-
los para cargo fijo (no reemplazo).
Requisitos: titulada, pro-activa y
puntual, disponibilidad inmediata.
F: santaluisaedul2@gmail.com

Condominio Dunas de Morri-
llos busca Auxiliares de Aseo
y Mantencion varon. Damos
transporte al personal. Sueldo
liquido $420.000 aprox. Enviar
CV: F: administracion.morrillos@
gmail.com

GENERALES

VENDO

Fabrica Ladrillos Coguimbo: Ofrece
a pequenas, medianas constructo-
rasy particulares ladrillos 29 - 14
-7cms. $400 c/u; 29 - 14 - 9 cms.
$500 c/u; 29 - 14 - 11 cms. S600
c/u. Polvo ladrillo cancha tenis,
$3.300 bolsa 25 kilos. Ventas F:
995042889

Sepultura La Foresta, para 3
cupos, por apuro, $2.000.000. F:
944163687

/Factor

" Factoring - Capital de Trabajo

SUCURSALES:

COPIAPO: Atacama 840 - Fono: 5224 62701 - VALLENAR Plaza 0'Higgins 85 - Fono: 5123 49561
LA SERENA: Avenida Estadio 1495 - Fono: 5122 23167 - 5122 25267
COQUIMBO: Las Heras 318 - Fono: 5123 25671- 5123 13427

OVALLE: Miguel Aquirre 290 - Fona: 5326 27107 ILLAPEL: San Martin 215 - Fono : 5325 24085
Encuentra todas las sucursales en: www.factorone.cl

--PON

DE EL GUATGY. .-

¥ PARRILLADAS &

SERVICIOS

*** Complejo Turistico ***, ofrece
piscina temperada, areas verdes,
terraza eventos, cabaiias, canopi,
juegos, tinajas de agua calien-
te, Pan de Azicar. WhatsApp F:
+56988397380

*** Fabrica de puertas y ventanas
*** en madera, muebles a pedido.
F: +56988397380

Agua, empresa abastecedora
agua potable certificada, pisci-
na, instalacion red agua parcelas
y fosas, disponible camiones. F:
972428242

VARIOS

Apoyar Norma 14.830. Gobiernos
locales o ciudades estado. Todas
las decisiones en cada lugar.
Todos los organismos contro-
lados por el gobierno, mas los
municipios con sus autorida-
des, mas consejo de desarrollo
comunal con representantes poli-
ticos, educacion superior, juntas
vecinales, con recursos propios
o externos. En justicia instalar
cortes de apelaciones y corte
suprema. Apoyar norma 20.694
poder legislativo unicameral,
un representante por comuna y
uno por cada etnia reservado.
Consultas 532480122, F: Juan
Arredondo

SOLO MAYORES

Boliviana, independiente, com-
placiente, carifosa, Carolina. F:
935835268

Privado Mariela: Claudia, 36 anos,
Martina 37 anitos, bonitas, del-
gaditas, excelente atencion. F:
978268272

Mariela 47 anitos, apasionada,
sensual, estupenda figura. iVen
condceme! F: 995447208

$10.000, lolita boliviana Yisel, amo-
rosa, apacionada, besos reales, lindo
cuerpo, centro. F: 962885047

Astrid madura, servicio comple-
to, besadora, Cuatro Esquina. F:
934627175

Rubia Colombiana atractiva com-
placiente besos, Cuatro Esquinas.
F: 965975320

Laboratorio Clinico

SANTA MARIA

ESTAMOS ATENDIENDO DESDE
LAS 12:00 HASTA LAS

20:30 HORAS.

También puedes solicitar en
Pedidos Yay en nuestro
restaurante para publico con
todas las medidas sanitarias

EQUIPO HUMANO Y TECNOLOGICO A SU SERVICIO

Resultados de examenes
disponible por internet

VISITE LA SUCURSAL MAS CERCANA A SU DOMICILIO
EN LA SERENA'Y COQUIMBO

www.lahoratoriosantamaria.cl
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UNO DE LOS PUNTOS ES EVITAR CONFLICTOS POR LA PRENSA

Conclave oficialista termina con acuerdo
para formar “alianza de Gobierno”

La idea era limar asperezas y definir como trabajar a futuro
de cara a la préxima cuenta publica y reformas de interés,
como la previsional, la tributaria y la de salud. El encuentro
terminé con consenso para formar una “alianza de Gobierno”,
crear un comité de secretarios generales, una voceria
rotativa y evitar los conflictos por la prensa.

Biobio / Chile

@ @eldia_cl

Minutos antes de las 19:00 horas del
domingo termind el conclave del oficia-
lismo en el Palacio del Cerro Castillo de
Vifia del Mar, en la Regién de Valparaiso.

Aunque al cierre de esta edicién todavia
se estaba a la espera de las palabras
finales del presidente Gabriel Boric, el
secretario general del Partido Socialista
(PS), Camilo Escalona, hablé con la
prensa y entregd parte de los puntos
principales de acuerdo.

Segun dijo hubo consenso en la idea
de construir una alianza de Gobierno
entre las dos coaliciones en el poder,
Apruebo Dignidad (el PC més el Frente
Amplio) y Socialismo Democrético (la
centro izquierda tradicional y los restos
de la Concertacion).

Junto a eso sumé la idea de instalar
una voceria rotativa que represente a
la alianza.

MIRANDO A FUTURO

Ademads, Escalona hablé de la idea de
“establecer un comité de secretarios
generales que prepare el trabajo del
conglomerado a futuro”.

Eso apuntaria a la existencia de ins-
tancias paralelas a los comités politicos
ampliados, en los que participan los
presidentes de partido.

“Se van echando las bases de una
alianza de Gobierno propiamente tal”,
concluyé Escalona a su salida del
conclave.

“O sea el apoyo del presidente Boric
no solo es una declaracién de buenas
intenciones, sino que ademés una
decision politica que se refleja en esta
idea”, cerro.

También a su salida el senador José
Miguel Insulza (PS) ratificé la idea de la
alianza de Gobierno."Una sola alianza,
no hemos renunciado a mantener el
Socialismo Democrético”, dijo.

Junto a eso asegurd que la discusién
se centré en temas de hoy, como el
acuerdo por la seguridad, ademés de
materias econdémicas.

“Creo que la frase que sin crecimiento
no hay nada que distribuir predominé
mucho”, sostuvo.

SIN ROCES

Consultado por las fricciones a la hora
de hablar de “los 30 afios”, Insulza
afirmé que se “plantearon todos los
temas” pero que respecto a eso no
hubo mayor discusién.

“Temas centrales son que compartimos
los principales temas de la alianza de
Gobierno, que vamos a trabajar juntos
en desarrollarlos todo lo posible, que
vamos a evitar los conflictos por pe-
riédicos”, comento.

La instancia de este domingo estuvo

La instancia de
este domingo
estuvo enfocada
en la unidad ofi-
cialista y reunid
a los ministros,
a dirigentes, a
parlamentarios y
a presidentes de
partido. CEDIDA

enfocada en la unidad oficialista y
reunié a los ministros, a dirigentes,
a parlamentarios y a presidentes de
partido.

El apoyo del
presidente Boric no
solo es una declaracion
de buenas intenciones,
sino que ademas una
decision politica que
se refleja en esta idea"”
CAMILO ESCALONA

SECRETARIO GENERAL DEL PS

Aunque se esperaba que terminara
pasadas las 20:00 horas, la cita finalizd
més de una hora antes debido a que,
de acuerdo a fuentes de Bio Bio, no
se trataron algunos temas.

BT  Colegio Domingo Santa Maria - La Serena

MATRICULA Y ARANCEL GRATIS
SERVICIOS DE APOYO CON ORIENTADOR,

PSICOLOGA, ASISTENTE SOCIAL.

EVALUACION GRATUITA CON FONOAUDIOLOGA

e TALLER DE INGLES Y MUSICA

BVACANTES
[MEDIOJMAYOR

ubpn_qxnb

English Qualifications

ENTREGA DE TEXTOS
PEDAGOGICOS GRATIS

Si tu hijo(a) presenta:
- Dificultades para hablar

o pronunciar claramente
las palabras.

- Dificultades para comprender

lo que usted dice.

- Habla mal o habla poco
- Si tiene 3 afos al 30 de

Marzo 2023

v

+56 9 6254 4831 / admision®cdsmils.cl
Manuel Rodriguez #436, La Serena / www.cdsmils.cl [©) L T]
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Tras la igualdad ante
Curico Unido, los piratas
realizaron una autocritica
y prometen no repetir los
errores que los tuvieron
al borde del descenso
durante parte importante
de la temporada.

Equipo El Dia / Coquimbo

@ @eldia_cl

Del infierno al cielo. En 90 minutos,
Coquimbo pasé de estar con un pie en
Primera B, a salvarse del descenso,
con un marco de publico que sufrid y
alenté todo el encuentro, a pesar del
empate en la agonia de Curicé Unido.

El cuadro Pirata zafé del descenso
en el Gltimo respiro, buscando desde
el inicio imponer sus términos ante
un cuadro curicano que mostré sus
argumentos y demostré el por qué fue
una de las sorpresas de la temporada.

Siempre asumié la iniciativa del
encuentro llevando riesgo al arco de
Cerda.

A los 24°, un centro de Pinto fue
apenas desviado por Fabian Cerda
y el portero formado en Universidad
Catélica comenzaba a transformarse

1 COQUIMBO U. 1

CURICO

ESTADIO: FRANCISCO SANCHEZ RUMOROSO
ARBITRU: José Cabero
PUBLICO: 7.076 Espectadores

G. Orellana F. Cerda

D. Escobar Y. Opazo

F. Pereyra F. Bechtholdt
G. Gordillo J. Rojas

N. Berardo R. De la Fuente
C. Barrera A. Nadruz

J. Gatica Y. Leiva

S. Galani T. Albornoz
F. Carmona B. Oyarzo

R. Farfan F. Castro

C. Huanca D. Coelho

DT Fernando Diaz DT Damian Mufioz

CAMBIOS

74 F. Villagran x Carmona. | 60" . Ortiz x Albornoz.
75' R. Escobar x Gatica. 60’ R. Holgado x Coelho.
82'D. Zuniga x Berardo. 70'F. Fritz x Castro.

83’ M. Cortés x Oyarzo.
83" M. Ormazabal x Opazo

1-1, 53’ Huanca; 1-1, 90+6' Nadruz

Amarillas: Carmona (CU}; Castro (Curicd)

POR DIFERENCIA DE GOLES MANDA A LA "B" A LA SERENA

Coquimbo mantiene la
categoria en dramatica “final”

en protagonista. A los pocos minutos,
se paralizaron por un momento los
corazones en el Sénchez Rumoroso
con un posible penal tras un roce
en la pierna de Rubén Farfan que
fue desestimado por el arbitro, que
nego la pena méxima sin recurrir al
VAR, a pesar de los reclamos de los
jugadores aurinegros.

Curic6 Unido se ordenaba sobre la
canchay las acciones iban entre una
porterfa y otray un centro largo de José
‘Pepe’ Rojas fue desviado por Byron
Escobar al corner, mientras que a los
38’, ahora en el &rea curicana, Yerson
Opazo desviaba al tiro de esquina un
centro de Christopher Barrera. En la
jugada siguiente, en tanto, otro centro
de Berardo no logré ser conectado
por César Huanca y fue contenido
por el portero curicano.

Los ultimos minutos fueron también
altos en intensidad y nervios, con un
centro de Coelho a los 44’ que no logré
destinatario en el ataque albirrojo y
luego, un tiro de Byron Oyarzo que se
fue desviado por el palo derecho de
Orellana. El primer tiempo finalizaba,
con un Coquimbo més ordenado en
la marca y mostrando més intencién
ofensiva que Curicé.

LLEGO LA ALEGRIA

En la segunda etapa, Coquimbo
salié con todo a buscar el gol que
podria darle la salvacién y al minuto,
Fabian Carmona empujé un balén que
Fabiéan Cerda tenia controlado desde
el sueloy José Cabero, a pesar de los
reclamos de la parcialidad pirata, no
llamé al VAR y anulé el gol.

Cinco minutos después, Fabién
Carmona volvié a intentar, con un
tiro colocado que salié por sobre el
travesafio curicano.

Las acciones iban y venian hasta

jo por salvar
la categoria,
aungque pro-
yectan no
volver a pa-
sar por tanto
sufrimiento.

CRISTRIA N SILVA

Dato:

Aunque esta practicamente todo di-
cho, queda esperar si el Tribunal de
Penalidades ratifica derrota de Anto-
fagasta ante Palestino.

que, alos 52, se desaté la algarabia
y se liberaron los nervios en la par-
cialidad pirata, con el gol de César
Huanca, tras un pase en profundidad
de Rubén Farfén, otro de los puntos
altos en la escuadra aurinegra, que
vefa con esperanza como, en paralelo,
La Serena cafa ante Audax Italiano
en La Florida y Antofagasta era de-
rrotada por Universidad Catélica en
el Calvo y Bascufian.

De ahien mas, los piratas no dejaron
de atacar en la cancha y alentar en
las graderfas y tras un tiro a bocajarro
de Farfédn que Cerda salvo especta-
cularmente y minutos después, un
gol casi cantado de Huanca, con el
portero curicano vencido, fue salvado
practicamente en la linea por Franco
Bechtholdt.

En ese momento, con la derrota
serenense practicamente senten-
ciada en La Florida y Antofagasta
sin mucho que hacer frente a los
cruzados, la parcialidad y el plantel
coguimbanos sentian mas cerca el
milagro. Sin embargo, el fitbol y los
nervios aun tenfan una parte de la
historia por contar.

En la agonia, Agustin Nadruz anoté
el empate curicano, a los 95 minutos,
aunque ya estaba todo decidido en
el césped del Sénchez Rumoroso.

El pitazo final de Cabero solo vino
a cerrar una tarde de angustia para
la parcialidad aurinegra que, en 90
minutos, pasé de sentir cémo se perdia

la categoria a salvarse del descenso
-aunque por poco y por diferencia
de gol- a abrazarse nerviosamente
y sentir que, a un paso de la muerte,
revivieron cuando muchos, tanto pro-
pios como ajenos, daban por perdida
la categoria.

2023: BUSCAR ALGO
MAS QUE LA SALVACION

El gestor de la campafia final en el
Pirata fue el técnico Fernando Diaz,
quien no se canso de agradecer a los
hinchas por el apoyo hasta el tltimo
segundo del encuentro y la temporada.

“Es mucho todo lo que uno se juega,
los jugadores, familia, contratos y el
honor. Estuve un tiempo sin dirigiry
hoy estoy muy comprometido con la
gente de Coquimbo, que siempre nos
ha apoyado. La ciudad no merecfa
bajar”, declaré a la prensa el experi-
mentado DT, quien agregd, respecto
de la salvacion del cuadro Pirata que
“el pasaporte a la salvacién era tener
solidez defensiva”, lo que le permitid
acortar la diferencia con La Serena
y Antofagasta, que fue clave en la
salvacion de la escuadra aurinegra.

“La misién del técnico era convencer
a los jugadores y que ellos creyeran
gue nos podiamos salvar, que fue lo
que ocurrio, en el Gltimo partido y
casi en el Ultimo minuto”, afiadid el
DT que lleg6 al puerto en agosto con
la clara y Unica misién de salvar a la
escuadra aurinegra de un descenso
que muchos llegaron a dar por hecho.

Incluso, Diaz fue por mas y apos-
t6 que, en 2023, el cuadro Pirata
deberia volver a tener aspiraciones
no solo de mantenerse en Primera,
sino que buscar alcanzar una copa
internacional.

Por su parte, Nicolés Berardo, figura
este domingo en el Sénchez Rumoroso,
agradecié a los hinchas y declaré
que “hemos sabido competir, dar un
vuelco alo que veniamos realizando.
Seguramente fuimos muy criticados
en cuanto a nuestro juego, nuestros
planteamientos, que hemos sido
mezquinos. Como plantel, entendi-
mos cuél era el objetivo y recibimos
el premio. Para nosotros dejar al
equipo en Primera era el objetivo y
lo cumplimos”.

En tanto, Rubén Farféan, referente
del ataque pirata, destacé que, a
pesar de las zozobras vividas duran-
te la mayor parte de la temporada,
“dejamos a este equipo donde se
merece, dejando a Coquimbo en
Primera. Estoy emocionado, porque
la familia sufre”.
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MAS DEL 70% DE LA PLANTILLA TERMINA CONTRATO

La Serena no pudo y
retorna al descenso

El cuadro papayero
se incliné ante Audax
Italiano en La Florida,

sepultando su continuidad
en Primera Division tras
el empate de Coquimbo
con Curicé Unido. Los
administradores y
jugadores, reconocieron
que fue un ano donde

se cometieron muchos
errores.

Carlos Rivera V/ Santiago
@ @eldia_cl

Deportes La Serena, que habfa tran-
sitado por la cornisa desde el mismo
2020 cuando consiguid llegar a la serie
de Honor en esa dramética definicion
desde los doce pasos ante Temuco,
terminé descendiendo en la tarde de
ayer, luego de una aciaga presentacion
ante Audax ltaliano.

Los granates sufrieron una cate-
gérica derrota 0-3 que les significo
despedirse de la Division de Honor, ya
que Coquimbo iguald 1-1 con Curicé
Unido. La diferencia de gol a favor del
equipo de Fernando Diaz, sentenci6
la suerte de la escuadra papayera.

Fue el desenlace de una magra
temporada, llena de equivocacio-
nes, con el paso de tres entrenado-
res y jugadores que nunca lograron
rendir de acuerdo a las expectativas
iniciales. Lo anterior, se reflejé en el
Gltimo compromiso, donde mostré
los mismos yerros que la llevaron a
vivir en permanente peligro frente a
un rival que con la victoria alcanzaba
un puesto en la Copa Sudamericana,
lo que termind sucediendo.

MENTON DE CRISTAL

El partido ante el cuadro de colonia
no merece mucho anélisis. Se mostré
impetuoso en los primeros minutos,
incluso, pudo abrir el marcador en una
pelota que de manera increible Lucas
Alarcén envié a las nubes y luego, hasta
se perfilé para conseguir la igualdad
con un remate de Santiago Dittborn,
que el portero Tomas Ahumada salvé
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LAUTARO CARMONA

El juez Julio Bascunan decretd el final que mandé a La Serena al descenso, el capitan
Rodrigo Brito reconocid que fueron irregulares en todo el afo.

3 A.ITALIANO

LA SERENA

ESTADIO: LA FLORIDA
ARBITRO: Julio Bascufian
PUBLICO: 3.294 Espectadores

©

T. Ahumada G. Fuetealba
C. Labrin R. Brito

P. Alvarado M. Herrera

F. Torres L. Alarcon

0. Bosso M. Guerrero
F. Cornejo B. Soto

N. Fernandez S. Dittborn
J. Henriquez L. Diaz

G. Alvarez L. Valencia
M. Fuentes F. Andrada
L. Riveros J.l. Cavallaro
DT Juan José Ribera DT Oscar Correa

CAMBIOS

67" M. Seplveda x Alvarez.
76 G. Estigarribia x Riveros.
82'D. Torres x Henriquez.
82' 1. Colombini x Fuentes.
82' M. Carrasco x Cornejo.

46" H. Suazo x Herrera.

58’ M. Fernandez x Alarcon.
58’ A. Caceres x Dittborn.
66 L. Carrefio x Soto.
66'R. Paredes x Cavallaro.

1-0,12' Cornejo; 2-0, 40’ Fuentes; 3-0, 60" Henriquez.

Amarillas: Fuentres (Al); Soto (LS).

de manera brillante.

El cuadro local, que complicé dema-
siado a la zaga visitante con sus tres
puntas, cobré cada vez que llegd hasta
las barbas de Gustavo Fuentealba,

primero por intermedio de Fernando
Cornejoy luego, en una rapida contra
de Michael Fuentes.

En desventajay con la pesada mo-
chila sobre sus hombros, el equipo
de Oscar Correa sigui6 desorientado
pese a las variantes ofensivas que
llegaron desde la banca, la presién
caia desde las gradas, se sentian
descendidos con los resultados en
los cotejos de Coquimbo Vs. Curicé y
Antofagasta Vs. U. Catélica, mientras
que el cuadro itélico, se aferrd a esos
numeros para sentenciar la lucha
con un segundo tiempo de dominio
total que le permitié aumentar las
cifras con un remate de distancia
de Jorge Henriquez, figura de una
gran segunda rueda de los dirigidos
de Juan José Ribera.

LA RESPONSABILIDAD

El técnico Oscar Correa, reconocié
que es imposible no sentirse respon-
sable por lo ocurrido, aunque haya
dirigido en dos oportunidades. “Me
siento responsable, es imposible
excluirse de responsabilidad, es un
momento complejo para tomar deci-
siones”, indico respecto de su futuro.

Frente al partido, precisé que el
equipo no reacciond después de los
primeros goles. “Fuimos un equipo
muy tibio y que no era lo que que-
riamos, pero si en esos 20 minutos
creo que estuvo el pecado al menos
de este partido”, comentaé.

Igual de golpeado se mostré el ca-
pitény zaguero, Rodrigo Brito, quien
recalcé que “fuimos irregulares en el
afio, hoy nos pas6 lo mismo, estamos
muy mal, no perdimos hoy, durante

todo el afio fuimos irregulares”.

LEVANTARSE PARA VOLVER

El gerente Martin Ossanddn, en
tanto, pidié disculpas a los simpati-
zantes que llegaron a La Florida, “les
pido disculpas a los hinchas que nos
acompafiaron en masa, sin duda que
es frustrante y decepcionante, pero
tenemos que levantarnos y luchar.
Debemos levantarlos y luchar desde
el dia O para volver”.

Respecto de la estructura del plan-
tel con la que deberan enfrentar la
préxima temporada en la “B”, explicd
que de la actual plantilla cerca de 20
jugadores terminan sus contratos y
deben finiquitar. “Debemos comen-
zar a definir rapidamente el plan de
accion y establecer qué es lo que
se hara frente a los jugadores que
terminan y mantienen su relacion
contractual”, adelanté.

FUTBOL PRIMERA A

Lugar/Equipo  Pts. PJ PG  Dif.
1Colo Colo 63 30 B 37
2 Nublense 53 30 W W
3 Curico 49 30 13 18
4 Cobresal 45 30 13

5
5 U. Catdlica 45 30 13 3
6 A. ltaliano 45 30 12 2
70 Higgins L 30 1 0
8 Palestino 43 29 1 7
9 Everton 42 30 9 13
10 U. La Calera 39 30 9 -4
T U. Espanola 37 29 0 -6
12 Huachipato 35 30 10 -4
13 U. de Chile 30 30 8
14 Coquimbo U. 27 30 7
15 La Serena 27 30 7 -28
16 Antofagasta 26 29 6

Programacion Fecha 30°

Sabado 05/1

OHiggins 2-0  Everton

U de Chile 3-4  Cobresal
Palestino 5-0  Huachipato
Domingo 06/11

Nublense -1 ColoColo
Coquimbo U. 11 Curico

A. Italiano 3-0  LaSerena
Antofagasta 0-2  U.Catdlica
U. La Calera 2-1  U.Espafiola

*Transmite TNT

FUTBOL PRIMERA B

Primera fase Liguilla Ascenso (ida)

Domingo 06/11

Pto. Montt 2-1 San Felipe
Lunes 07/11

20:00 U. de Concepcion ~ Vis. Copiapo
Revanchas

Viernes T1/11

18:00 U. San Felipe Vs. Pto. Montt
20:30 Copiapo Vs. U de Concepcion.
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Devocion
a Jesus

Confio en ti JesUs, con toda
mi alma, me otorgue la gra-
cia que tanto deseo: Rezar
7 Padre Nuestros. 7 Ave
Marias. 7 Credos. Publicar

Oracion
Milagrosa

Confio en Dios con toda la fuerza
de mi alma, por eso le pido a Dios
ilumine mi camino y me otorgue
la gracia que tanto deseo. Rezar
3 dias y publicar al 4°. Recibiras
tu pedido por més que parezca

Gracias
Virgen de
Andacollo

Confio
en Dios

Con toda la fuerza de mi alma.
Por eso le pido a Dios ilumine mi

CONTACTO: PEDRO JAIME DIiAZ

camino y me otorgue la gracia

que tanto deseo. Rezar tres dias,

E-mail: pjaime@eldia-la imposible. al octavo dia. publicar al cuarto. Por fadvgr
Teléfono/WhatsApp: +569 84186590 conceaiao
El Tiempo
TEMPERATURAS MINIMA Y MAXIMA
ELQUI LIMARI CHOAPA
‘La Serena ‘ ‘ Coquimbo ‘ ‘ Vicufia ‘ ‘ Ovalle ‘ ‘ Monte Patria ‘ ‘ Rio Hurtado ‘ ‘ Ilapel ‘ ‘ Los Vilos

‘ ‘ Canela

HOY MARTES ~ MIERCOLES ~ HOY MARTES ~ MIERCOLES HOY MARTES ~ MIERCOLES ~ HOY MARTES ~ MIERCOLES HOY MARTES ~ MIERCOLES HOY MARTES ~ MIERCOLES HOY MARTES ~ MIERCOLES ~ HOY MARTES ~ MIERCOLES HOY MARTES ~ MIERCOLES

26 95 94 134 MAs N3 9N3 415 916 622 64/ 823 624 722 /25 9/23 10/25 820 9-30 19-31 1829 1422 17-22 1420 14-25 }5-22 13-22
Radiacion 1+ Radiacion T+ Radiacion T+ Radiacion T+ Radiacion T+ Radiacion T+ Radiacion T+ Radiacion T+ Radiacion T+

TV Abierta

02 Chilevision 04 TVN O5UCVvV TV 07 LaRed 11 Mega 13 Canal 13

06.30 Contigo CHV Noticias A.M.
08.00 Contigo en la manana. 13.00
CHV Noticias tarde 15.30 Contigo en
directo 1755 Doctor Milagro. 18.55

06.00 24 AM 08:00 Muy buenas dias
13:00 24 Tarde 15:00 Hoy se habla.
6.50 Rojoy miel. 77.25 Pampa ilusian.

(05:30 Somos un plato te despierta
06:30 MILF 08:00 A3D 12.00 Anatomia
sequn Grey. 1300 Mas me late. 1400
Somoas un plato. 1500 La vitrina 360.

05 30 Swiss Nature Labs. 1.00 Ante-
na 30. 13.00 Antena 3D. 1500 Swiss
Nature Labs. 15.30 Hola, Chile. 19.30
Como dice el dicho.

06.30 Meganoticias conecta 08.00
Mucho gusto 13:00 Meganoticias
actualiza 15:25 El tiempo 15:30 Has-
ta encontrarte 16:20 Suerte de vivir

(06.00 3x3 06.30 Teletrece A.M. 0800
tu dia. 13.00 Teletrece Tarde. 14.40
El tiempo. 14.30 Aqui somos todos.
16.00Adrenalina. 16.45 Los ricos tam-

1
18.20 Carmen Gloria a tu servicio.
1

Pasapalabra. 9.45 Amor sin recetas. 16.30 El precio de la historia. 1710 Traicionada 19:00 ;Sera que s bién lloran. 17.35 Caso Cerrado. 19.30

2100 La Rosa de Guadalupe amor? 19:50 La ley de Baltazar Que dice chile
20585 CHV Naticias central. 2055 24 horas central 200 Toc Show 2200 Mentiras verdaderas
2215 Eltiempo 22:35 TV Tiempo 2200 Me late 00.30 Asi somos 2100 Meganaticias Prime 200 Teletrece
2250 Doctor Milagro 2240 Todo por mi familia 0000 Toc show 0200 Grandes mentiras 22:25 Eltiempo 22:30 El Tiempo
0015  Ladivinacomida 2345 Buenas noches a todo 02.20 La vitrina 360 03.00 Comisario Rex 22:30 Amar profundo 2300 Te paso abuscar
0215  Fin de transmision 0100 Informe final TV Tiempo 0250 El superagente 86 0400 Cierre de transmision 23:30 Traicionada 0020 Rutab
0200 Mea culpa 0300 Me late. 00:30 Laley de Baltazar 0120 The Resident
03.30 El cuento del tio. 05.30 Somos un plato 02:30 Eltiempo no para 0220 Fin de transmision
04.30 La vida es una loteria 03:30 Cierre de transmision
0500 Chile conectado

ar de Gaston encontro el trabajo
[a por el que tanto se capacito.

| elDia
OCUPACIONES

REQUIERO CONTRATAR

Se neces!
experien
nacian I
Asesoria
SIl. Convitll
Balance 1§
cian Clie
Facturac| :
docume
tabley tril

. F:  Guardias de Sequridad en La Sere-
na, Coquimba, Ovalle enviar CY & F:
postulacionesl2@gmail.com

Colegio Basico de Coquimbo
requiere Profesor General Basica, !
Educadoras Diferenciales, Educa-  curriculu
dora de Panvulos, Profesor delnglés,  outlook. L
Matematicas, Ciencias Naturales, b B
hsistentes de Pérvulg;& Enviar OV — ‘
a: F: tutrabajo@gmail.com s

traslado QR
culum @

Se requiere contratar chofer de
servicio con licencia B 0D, para

faenas mineras en el norte. Enviar
curriculum a: e
esteestutrabajominero@™ =

e ———

Y ya soy el empleado del mes..

Js

Educado !

Se requiere profesorfig 4
pararealizar reemplazo

de primero a cuarto
Km,  gsignatura de historia. EnVE
uipo, & eurriculum@coelgio.cl

Empleada domeéstica para familia’

Publica tus avisos economicos en Brasil 431, La Serena.
o también en www.diarioeldia.cl

Avisos »

Economicos | elDia
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UTILIDAD PUBLICA Vida Social SANTORAL FARMACIAS Mareas
Teléfonos de consulta LA SERENA HOY
FERIAS DE EMPRENDEDORES Farmacia San Juan
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, LA SERENA eonardo 03:06 0.45B
+569 66522944 * Espacio Expo Crea La Serena invitaa la Feria E@gﬁﬁaﬁ;% 09:01 135 P
de Emprendedores que esta presentando, de ~ URGENCIAS NN 15:04 0398
Fono regional COVID-19 10:0020:00 horas, en Mall Vivo Coquimbo. ~ Ambulancia 131 remaeebesmibeofor oo O
800 12 3960 Bomberos g ksl oot
* Espacio Expo Crea La Serenainvita ala Feria Carabineros 133 Saloobrand. Vicufia Mack MANANA
HOSPITAL SAN PABLO, COQUIMBO de Emprendedores que esta presentando, de (o 130 4Z°° fana. vieuna iackenna 03:52 0428
+569 89203167 10:00220:00 horas, en Patio Outlet Pefiuelas. ) q00ac 35 : ‘
Solo mensajes, no llamadas o 09:42 129P
[nvestigaciones 134 15:36 0418
Recetas médicas y consultas de horas Rescate Marftimo 137 22'.03 : '57 p
512-336281 - 512-336702 S
Sudoku Puzzle
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21 de marzo al 20 de abril.

AMOR: Sea felizy desee lo mismo
a cada una de las personas que
estan a su alrededor. SALUD: Cui-
dado con las infecciones en la piel
producto de los cuadros alérgicos.
DINERQ: Debe guardar mas recur-
s0s para poder invertir después.
COLOR: Parpura. NUMERG: 1.

@ Libra

23 de sep. al 22 de octubre.
AMOR: Si pretende entregar amor
de verdad no pida nada a cambio
asu pareja. Eso no esta nada bien.
SALUD: Tome mas conciencia de
que hay limites en su organismo que
debe respetar. DINERO: Planifique
que metas pretendera cumplir el
proxima mes. COLOR: Amarillo.
NUMERO: 5.

21 de abril al 20 de mayo.

AMOR: No importa que su corazon
estés solo en este momento ya
que hay personas cerca de usted
que disfrutan mucho al entregarle
afecto. SALUD: Sea preventivo/a

y o reactivo/a en los temas de
salud. DINERQ: Si tiene dinero trate
de resquardarlo. COLOR: Violeta.
NUMERQ: 35.

© Escorpion

23 de oct. al 22 de noviembre.
AMOR: En el amor también es
importante plantearse metas para
que la relacion vaya evolucionan-
do. SALUD: Tenga cuidado con

exponerse a situaciones de riesgo.

DINERO: Gjo con sufrir rabos o
asaltos este (ltimo dia de octubre.
Ande con cuidado. COLOR: Verde.
NUMERO: 2.

21 de mayo al 21 de junio.

AMOR: De usted depende la deci-
sion de confiar 0 no en su pareja.
SALUD: Deshacerse de los cachu-
reos en el hogar ayuda a que las
energias de su casa también sean
mas positivas. DINERQ: En el tra-
bajo debera tomar las cosas con
mas calma sin dejar nada al azar.
COLOR: Blanco. NUMERQ: 5.

@ Sagitario

23 de nov. al 20 de diciembre.
AMOR: No deje que esa persona se
aproveche del buen corazon que
usted tiene, debe hacer respetar
sus sentimientos. SALUD: Debe
paner mas emperio cuando se trata
de cuidar su condicion de salud.
DINERO: No gaste con irresponsabi-
lidad. COLOR: Rojo. NUMERO: 31

22 de junio al 22 de julio.

AMOR: Lo mejor que puede hacer

es tomarse un tiempo para calmar
sus emociones y analizar las cosas
con la mente mas fria. SALUD: Sus
problemas de salud pueden solucio-
narse, pera debe ponerse en manos
de personas competentes. DINERO:
Capacitese. COLOR: Lila. NUMERQ: T.

& Capricornio
21dedic. al 20 de enero.
AMOR: No trate de escapar del
amor, quien esta a su lado necesita
que usted se entregue con todoy
sin miedo. SALUD: Por favor tenga
cuidado al canducir, hagalo can
mucha responsabilidad. DINERO:
Hay cosas en el trabajo que estan
fuera de su control. COLOR: Azul.
NUMERO: 36.

23 de julio al 22 de agosto.

AMOR: Seria bueno que pensara
en darse nuevas oportunidades
para asi no pasar su existencia
en soledad. SALUD: Evite corrien-
tes de aire. DINERQ: Aharre lo
que mas pueda para que en el
futuro no tengan tantos apuros
economicos. COLOR: Café. NU-
MERO: 9.

@ Acuario

21 de enero al 20 de febrero.
AMOR: Cuidado ya que una mala
actitud puede gatillar un problema
bastante serio en su relacion de pa-
reja. SALUD: Quienes estan a su al-
rededor desean apoyarle para que
salga adelante. DINERO: No tiene
grandes problemas, pero si puede
ahorrar ahora, hagalo. COLOR: Lila.
NUMERO: 1

23 de agosto al 22 de sept

AMOR: Puede que usted decida
que no sigan juntos, pero perdo-
nar un error habla muy bien de la
capacidad de su carazon. SALUD:
La salud también depende de lo
que comamos. DINERG: Viene un
buen momento para iniciar esos
proyectos laborales. COLOR: Azul.
NUMERO: 16.

@ Piscis

20 de febrero al 20 de marzo.
AMOR: Los desacuerdas pueden
superarse siempre y cuando am-
bos sedan un paco. No debe ser
intransigente. SALUD: Cuidado con
los problemas al colon. DINERC: La
prudencia le conducira por un buen
camino a la hora de enfrentarse al
futuro. COLOR: Café. NUMERO: 54.
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Nuestro papel, siempre va a ser activar todos tus sentidos.

La tangibilidad de la impresion enciende los sentidos de una manera diferente a lo que vemos en una pantalla. Cuando

estamos leyendo el diario o una revista, el hecho de dar vuelta las paginas y sentir el olor del papel nos puede ayudar

para Mas tarde recordar qué estabamos leyendo. Memoria tactil y memoria visual se activan y el lector es capaz de
conectar, ese es el valor del papel.
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ANDACOLLO,
I TIERRA DE FE,
MINERIAY

ASTRONOMIA

Somos Todos .......

Hospital de Andacollo cuenta con nuevo movil

——eee

S

|

Ser bombero es un orgullo Se reactiva programa Teresa Escobar y el floreciente
para el maquinista ‘“Puertas Abiertas” de Teck GDA turismo andacollino

. : : : S
JUAN SALDIVAR: 27 ANOS AL SERVICIO CON VISITA DEL COLEGIO SALESIANOS NUEVA PRESIDENTA DE LA CAMARA
DE LA COMUNIDAD SAN RAMON DE LA SERENA DE COMERCIO

Escuchanos en la senal online
www.somosdeandacollo.cl
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El maquinista con 27 afios de servicio en la Compania N°2.

Juan Manuel junto a una de las
reliquias del cuartel.

Es el voluntario con mas experiencia de la 2da Compafiia del Cuerpo de Bomberos de Andacollo.

Juan Manuel Saldivar: “Orgulloso de
llevar 27 aiios como bombero”

En la comuna hay familias enteras que son voluntarios, dice el

maquinista, quien se incorporo a la institucion el afio 1995 por

una simple broma.

“Antes que fuera voluntario, igual
me levantaba en los llamados de
emergencia”, cuenta el bombero con
27 anos de servicio y el mas antiguo
de Compania N°2 de Andacollo, Juan
Manuel Saldivar Castelldon, quien
agrega que como vive cerca del cuartel
general siempre estaba atento para
ayudar “porque aqui no estd solo tu
familia, aqui todos somos una familia”.

En esa época Juan Saldivar tenia una
camioneta Chevrolet y su casa, la de
sumadrey su taller, estan en lamisma
calle del cuartel. Una a cien y la otra
a unos 300 metros y, por lo mismo,
“escuchaba el llamado y partia a ver
en qué podia ayudar”.

Se rie al contar como llegd a ser
voluntarioy “todo fue por una broma que
les hice a unos bomberos”. Relata que
fue por la cercania con los voluntarios
que casi todos los dias iban al taller
para que les arreglara alguna pieza del
carro, un Ford 1973. “Llegaban a verme
en la noche y me decian: Tenemos
problemas con el carro. Y como en mi
taller tenia un torno metalico, siempre

les arreglaba las piezas. Hasta que un
dia les dije: jQué molestan ustedes!
Mejor me voy a meter a bombero”.

Luego de aplaudir, los voluntarios
marcharon al cuartel. Al otro dia,
cuando el voluntario Saldivar
almorzaba en su casa, tocaron a
su puerta. Los bomberos con una
solicitud y un lapiz. “Pucha, se la
tomaron en serio. jQué, si fue una
talla nomas! Me respondieron:
Cdomo vas a tirar pa'la cola ahora.
Les respondi que yo trabajaba y la
respuesta fue una sola: Nosotros
también. Y desde el afo 1995 que
soy bombero”.

Ademas de alegrarse, “los
voluntarios me dijeron que seria
de gran ayuda porque conocia la
maquina, sabia conducir y vivia
a un paso del cuartel. Es decir,
estaba pintado para el puesto de
magquinista. No me quedaba otra
que enrolarme. Ingresé como
magquinista. Ah, el maquinista
no solo conduce, también debe
saber manejar bombas, la parte

logistica, como y donde debe poner
el carro”.

Una familia

Se enorgullece al contar que en el
cuartel no solo son una familia por
la hermandad que los une como
voluntarios, “sino que es literal. Hay
familias completas. Mi hijo Juan
Carlos también es bombero, también
su esposa Maricel Cepeda y mis
nietos, Pia Macarena y Julian Andrés,
son cadetes. Ah, el papa de mi yerna
lleva afos de voluntario. Y asi hay
otras familias”.

Luego de 25 anos como conductor de
buses para transporte de personal de
empresas que prestan servicios en Teck
Carmen de Andacollo, Juan Manuel
Saldivar, ademas de haber trabajado
ocho anos en una maestranza, solo
estd dedicado a terminar su taller y
a ser bombero. Claro que ahora con
mucha experiencia y muy distinto a los
comienzos, cuando “los que iban atras
golpeaban y gritaban jMétele la chala
nomas! En esos afos le metia la chala.

INFORMATE DE LOS PROCESOS DE TRONADURA

Mas serio, dice que ahora “uno
va un rescate y sin los cuidados
correspondientes puede terminar
perjudicando a otros o agravando
la situacion”. Y, por lo mismo, se
acuerda que “estuvimos a punto
de irnos pa’l otro lado en una
emergencia cuando llevaba un ano de
voluntario. Fue en un accidente en El
Manzano, era invierno, cerca de las
19.00 horas. Salimos en la camioneta
a alta velocidad, bajando la cuesta y
enfrentando las curvas con mucho
freno. En el trayecto se calentaron las
balatas del vehiculo y nos quedamos
sin frenos llegando al sector de San
Antonio. Pasadito el Santo, una curva
cerrada. Ahi pensé: jHasta aqui
llegamos! Nos dimos cuentas que
estdbamos en dos ruedas. Cuando
llegamos abajo, tiré la camioneta en
una subida para detener la maquina
y di gracias a Dios y a La Chinita por
habernos salvados”.

Luego de 27 anos prestando servicio,
Juan Manuel Saldivar Castelldn

sefala que “soy feliz acad. Es un
orgullo ser un aporte en la comuna,
de servir en algo. Y mientras pueday
las fuerzas me acompanen, seguiré
siendo bombero. Si ya no puedo
manejar, igual estaré para colaborar
en lo que pueda ser util".

El voluntario mas experimentado
con su hijo Juan Carlos, también
bombero.

WWW.TECK.COM, MUNICIPALIDAD DE ANDACOLLO Y MEDIOS DE COMUNICACION DE LA COMUNA.

DIRECTORES REDACCION Y
EDICION GENERAL
PAMELA CHAIT )
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JULIO BORQUEZ
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HUGO ALMARZA
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Teresa Escobar, nueva presidenta de la Camara de Comercio de Andacollo

“Hay que enamorarse del turismo y hacer
el trabajo con pasion”

Lleva 15 anos levantando un lugar de esparcimiento para que la comunidad
disfrute de un ambiente campestre: El Camping Chaway.

“Cambiar mineria por turismo fue
como doblarle la mano al destino,
porque Andacollo es netamente
minero. Y fue terrible, en los dos
primeros anhos no llegé nadie al
camping”, cuenta con un dejo de
tristeza la microempresaria Teresa
Escobar Cortés, de 65 anos, esposa,
madre, abuela y duena del Chaway,
un centro de esparcimiento con 15
anos de existencia donde se llega
a disfrutar de una tarde de campo,
verdes arboles, escuchar los pajaritos,
observar las estrellas, ademas de
conocer las tradiciones de la pequena
mineria y también las culinarias.

Esta mujer emprendedora, que fue
electa presidenta de la Camara de
Comercio y Turismo en Andacollo,
es hija y esposa de minero. “Si, toda
mi familia es de tradicion minera
pirquinera. Y en este rubro, por la
edad, llega un momento en que ya
no se puede seguir en la mineria
pirquinera y hay que pensar en otra
cosa para sobrevivir. Eso hicimos con
mi esposo Arturo Godoy y pensamos
en turismo. Fue hace 15 anos, claro
que antes nos iniciamos con una
floreria a un costado del cementerio.
Todo marchaba bien, hasta que llego
la pandemia; la cerramos y no se ha
vuelto abrir”.

Forestacion

“Luego que mi esposo dej6 la mineria,
miramos el turismo”, relata la senora
Teresa, quien agrega que parte de los
terrenos son del padre de su esposo y
la otra se la compraron a una vecina.
Es un poco méas de media hectarea. Y
partimos de a poquito; muchas ideas
desordenadas. Cuesta emprender”.

Teresa Escobar, quien el ano 2019
recibi6 un premio de BancoEstado
como la mejor microempresaria de
la region, enfatiza que siempre tuvo
muchas capacitaciones, ademas
de ser técnico de Bienestar Social,
profesion que no ejerce, “pero que me
ha servido para estos propdsitos. Pues
bien, me fui informando del turismo,
de administracion, de todo aquello que
me servia para este proyecto de vida.
Y nos fuimos afirmando de a poquito,
pero nos costd mucho llegar hasta
donde estamos ahora”.

Un galardon como la mejor
microempresaria de la Region de
Coquimbo.

Cuenta que lo primero que hicieron
en el terreno fue forestar con
arbolitos.  Luego  vinieron los
quinchos, sombras de totora, piscina,
dos cabanas, un salén de eventos y el
servicio de alimentacion. El recinto,
que puede alojar unas 18 personas,
tiene la capacidad para recibir unas
150 personas al aire libre y disfrutar
del entorno. “Nos ha costado mucho,
pero aqui estamos dando la lucha
por hacer turismo. Trabajamos
en familia, con mi esposo. Y
cuando hay eventos trabajan mis
hijas, hermanas, sobrinas, todos
involucrados. Mis hijas, una docente
y otra fonoaudiéloga, que viven en
el camping con sus familias, hacen
trabajo administrativo y se encargan
de las redes sociales.

los encantos del Camping Chaway.

El musico y conductor de television Sergio Lagos también conocid

il
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El programa de televisiéon “Recomiendo Chile”, realizé grabaciones en el

camping Chaway.

Gran ayuda

La senora Teresa destaca que todo
el trabajo ha ido de la mano con
Teck CDA, porque “siempre han
confiado en nuestro proyecto y nos
han apoyado a través de multiples
instancias. Los aportes son valiosos,
porque nos permiten dar un paso
adelante, fortalecer un poco mas
la micro empresa familiar y de eso
estamos muy agradecidos”.

De su labor en el camping, senala
que es similar a llevar un casa:
trabajar y trabajar. “Mi hogar esté
aqui y uno tiene que hacer las cosas
y mantener todo impecable. Siempre
una buena presentacion, cumplir los
horarios, cuidar los animalitos, es

- . *I-‘

cosa de todo el dia. Haciendo bien las
cosas, se va creciendo”.

Momentos de descanso también tiene
Teresa Escobar Cortés y dice que “en
ocasiones dejamos encargada la casa y
salimos de paseo familiar. Hay que tomarse
un respiro, de lo contrario las cosas no
funcionan. Hay que despejarse, darle tiempo
a lafamilia, paseosy conocer otros lugares”.

Con 65 anos de experiencia, la senora
Teresa sefala que “hasta aqui estamos
firme y espero que Dios me acompane
en este gran desafio. También la Virgen
de Andacollo, que es el pilar fuerte que
tenemos; le tengo mucha fey la fe mueve
montanas. Uno necesita enamorarse
del turismo y hacerlo con pasidn, con
amory eso es lo que estoy haciendo”.

La sefora Teresa y la cantante
Denise Rosenthal.
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Teck CDA reactiva programa “Puertas Abiertas”

Esta iniciativa se ejecuta
hace varios anos en la
operacion pero se debio
suspender debido a las
restricciones sanitarias
derivadas de la pandemia
por COVID-19.

Con la visita de estudiantes de
Ingenieria en Minas y Técnicos en
Mineria de AIEP, Teck Carmen de
Andacollo (CDA) reactivd oficialmente
el programa “Puertas Abiertas”,
instancia que tiene como objetivo
mostrar la actividad minera desde la
mirada operativa y de sustentabilidad.

El programa se enmarca en la
politica que tiene la compafia
de compartir con la comunidad,
ya sean organizaciones sociales,
establecimientos educacionales,
instituciones publicas o privadas,
la forma de trabajar en Carmen de
Andacollo, poniendo especial énfasis
en la gestion ambiental, operacional y

de seguridad de cada proceso.

Al respecto, Pedro Céceres,
coordinador de  Relacionamiento
Comunitario de Teck CDA, expresé
que “el programa se reactivd este
mes dado que por efecto de la
pandemia lo tuvimos que detener.
Ya hemos realizado un par de visitas
y estamos sacando lo mejor de cada
una de ellas para que en este nuevo
comienzo podamos entregar una
buena experiencia”, sostuvo.

Visita de Colegio Salesianos San
Ramon de La Serena

El 24 de octubre alumnos de la
especialidad de Mecanica Automotriz
del Colegio Salesianos San Ramodn de
La Serena llegaron hasta Andacollo
para ser parte del Puertas Abiertas.

Los estudiantes fueron recibidos por
el equipo de Comunidades de Teck
CDA con la correspondiente induccion
de seguridad, para luego desplazarse

hasta el interior de la operacion donde
recorrieron el Mirador Mina y pudieron
apreciar una tronadura. Posteriormente
se trasladaron hasta Mantencion
Mina, donde profesionales del area
les comentaron como es trabajar
mecanicamente con camiones de alto
tonelaje y los desafios que ellos implica.

“Ha sido una experiencia Unica, es
primera vez que visito una empresa
minera y fue interesante ver en vivo
y en directo una tronadura, como
también conocer como se trabaja
con los camiones de extraccion. Esta
experiencia me motiva sobre todo
porque quiero trabajar en una empresa
minera en el drea de mantenimiento”,
afirmé Bastidn Flores, alumno del
Colegio Salesianos.

Las agrupaciones sociales, vecinales o
instituciones educacionales que estén
interesadas en participar del Puertas
Abiertas, pueden coordinar su visita con
el equipo de Comunidades de Teck CDA
en Casa Andacollo (Ex Tabancura), llamar
al 800580022 o escribir a comunidades.
cdal@teck.com.

Inician programa de monitoreo ambiental y
ciudadano del Rio Elqui

Estas acciones aportaran al
Plan de Gestion Ambiental
Integral del Humedal, que
esta en desarrollo para
mejorar el estado ecologico
del humedal costero de la
capital regional.

Con el fin de determinar el estado de
salud y biodiversidad del humedal
urbano del rio Elqui, se inicid el
Programa de Monitoreo Ambiental
y Ciudadano del Proyecto GEF
Humedales Costeros. Esta medida
busca involucrar las instituciones
publicas, privadas y comunidades
locales, permitiendo detectar cambios
en diversos componentes bidticos y
abidticos para la gestion sustentable
de estos ecosistemas.

Al respecto, el Seremi del Medio
Ambiente de la region de Coquimbo,
Leonardo Gros, sefald que “la
informacion que levantaremos nos
permitird conocer anticipadamente
alguna situacion que pueda significar

un riesgo para el humedal,
facilitando la toma de decisiones y
la elaboracion del plan de manejo
que este requiere. Queremos seguir
poniendo en valor este humedal,
que las personas se acerquen y lo
disfruten, pero con el cuidado y el
respeto que merece este ecosistema
Unico en su tipo”.

Esfuerzo colectivo por la salud del
rio Elqui

El Ministerio del Medio Ambiente
desde el ano 2021, esta
implementando  anualmente un
Programa de Monitoreo y Evaluacién
de Ecosistemas Acuaticos de Chile,
donde el humedal del rio Elqui es
uno de los sitios monitoreados. A
estos esfuerzos se unié la Mesa
Hidrica Elqui Bajo Alfalfares, quienes
realizardn monitoreos semestrales
de macroinvertebrados bentdnicos,
en el marco de un proyecto conjunto
con el INIA Intihuasi y la Universidad
de Chile, junto con monitoreos
trimestrales de parametros
fisicoquimicos, asi como metaloides
a cargo de Teck CDA.

Paulo Barraza, gerente de Gestion
Comunitaria de Teck CDA indicé que
“hemos tomado el compromiso, a
través de Mesa Hidrica, de ser parte
de este proyecto que nos permitirad
conocer las caracteristicas Unicas
del ecosistema del sector. Como
compania tenemos plena certeza que
el GEF trabajara con expertos en la
materia, como INIA y AGQ. Trabajar
en alianza publico-privada, nos dara
excelentes resultados para recuperar
y preservar zonas importantes
de Rio Elqui para el beneficio de

la comunidad y por supuesto del
medioambiente”.

Por su parte, Cecilia Cortés, presidenta
de la Mesa Hidrica Elqui Bajo Alfalfares,
sostuvo que “nosotros hacemos 12
monitoreos de pozos somero y 16 de
pozos profundos en nuestra mesa.
Queremos sacar una radiografia de
lo que estd pasando, entre mas datos
tengamos serd mucho mejor para poder
tomar buenas decisiones. Tenemos que
tomar datos, investigar, ver la historiay
poder proyectarnos al futuro.”

PARA REALIZAR UNA TRONADURA, TECK CDA DEBE MONITOREAR LA DIRECCION Y VELOCIDAD DEL VIENTO,

LA QUE TIENE QUE SER SIEMPRE DE NORTE A SUR.
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Mesa CAT entrega movil 4x4 a Hospital de Andacollo

para atencmn domlclllana

En la oportunldad el parroco de Andacollo, Adam Bartizol, bendijo el nuevo
vehiculo que se incorpora al hospital para optimizar la atencion domiciliaria.

Con el objetivo de fortalecer la
atencion  médica a  pacientes
postrados, usuarios de los sectores
rurales y el desplazamiento de
equipos meédicos por la comuna, el
pasado viernes la Mesa Comunidad
Andacollina Teck (CAT) hizo entrega
de un movil Subaru XV 4x4 al Hospital
José Luis Arraiio de Andacollo.

Lo anterior se gesté gracias al
Plan de Salud disenado en 2021,
donde la Mesa CAT, a solicitud del
Consejo Consultivo de Salud y el
recinto hospitalario, decidid destinar
recursos exclusivos para fortalecer

los servicios de atencion a los
usuarios de Andacollo.

Graciela Arancibia, presidente del
Consejo Consultivo de Salud, valord
el nuevo movil sosteniendo que “es
una gran satisfaccion ver este hito
realizado ya que mitigara en parte las
necesidades que tiene lacomuna. Este
movil se logrd gracias a los aportes
que destind la Mesa CAT y permitira
que los equipos médicos vayan en
ayuda de todas esas personas que
no se pueden movilizar, que estan en
las casas, postradas y en las partes
rurales”, afirmo la dirigente.

La incorporacion de este vehiculo mejorara
sustancialmentelostiemposderespuestay cuidados
de aquellos usuarios que no pueden llegar por sus
propios medios al establecimiento asistencial.

En tanto, Paulo Barraza, gerente de
Gestion Comunitaria de Teck CDA,
mostré su conformidad por el hito,
afirmando que “la entrega de este
movil es un hecho muy significativo
para el trabajo que esta realizando la
Mesa Comunidad Andacollina Teck.
Se enmarca en la serie de proyectos
que van en beneficio de los usuarios
que tiene el hospital de Andacollo,
donde tienen un rol fundamental los
miembros del Consejo Consultivo de
Salud, los equipos de salud y la Mesa
CAT, quienes estdn comprometidos
a sequir levantando iniciativas e
incentivando a que las condiciones del
hospital cada dia sean mejores para
todos los andacollinosyandacollinas”,
sostuvo el ejecutivo.

Opiniéon similar es la que entregd
German Lopez Alvarez, director (s)
del Servicio Salud Coquimbo, quien
sefald que este aporte contribuye

significativamente a la gestion del
recinto. “Estamos muy contentos vy
agradecidos de este trabajo conjunto
que involucra a la comunidad, el consejo
consultivo y a parte del equipo directivo
del Hospital de Andacollo que presenté
este proyecto a la Mesa Comunidad
Andacollina Teck (CAT). Hoy culminamos
un proceso de un ano y la satisfaccion
es muy grande, pues considerd un
analisis, formulacién de un proyecto, su
presentacion a la CAT y hoy ya tenemos
el fruto directo de ese trabajo”, expreso.

Como se menciono, este hito se ejecuta
gracias al Plan Salud de la Mesa CAT,
el que consistié en la asignacion de
recursos que ademas de la adquisicion
del movil, también incorporaron la
contratacion de personal para hacer
frente a la pandemia y la compra de
un silldn dental para fortalecer la
atencion odontolégica en la comuna
de Andacollo.

Estudiantes de Liceo Pedro Regalado Videla participan de
Programa de Electromovilidad gestmnado por Teck GDA

Uno de los puntos favorables es que
todos los modulos del programa
pueden ser homologados a futuro
en el caso que un estudiante
quisiera continuar estudios con
INACAP en alguna carrera con
ramos afines.

El pasado 24 de octubre y con un acto
simbolico en el Liceo Pedro Regalado
Videla de Andacollo, se dio el vamos
al Programa de Electromovilidad en
el que participaran 30 estudiantes de
terceroycuartomediodelmencionado
establecimiento educativo.

La instancia, que es parte del Plan de
Educacion queimpulsa Teck CDAen el
marco de su Programa de Desarrollo
Comunitario, permitira que los
alumnos y alumnas del liceo puedan
acceder a un curso de capacitacion
ejecutado por INACAP, orientado a los
aspectos técnicos de los procesos de
mantencion, inspeccién y diagnodstico
de los vehiculos eléctricos.

La directora del liceo, Maria Lorena
Araya, valord lainstanciay expreso que
“este programa es tremendamente
importante, es un plus a la formacién
técnico profesional de nuestros

estudiantes porque es una capacitacion
muy acorde al tiempo, necesidades y
contexto medioambiental e industrial
que estamos viviendo como pais y a
nivel mundial. Es una herramienta
fundamental con una orientacidn
ajustada a lo que estad exigiendo el
mercado actualmente”, sostuvo.

En total, el curso consta de 104

horas lectivas que se dividen en
4 modulos:

1. Seguridad en procesos de
mantenimiento de vehiculos
eléctricos.

2. Técnicas de inspeccion de
sistemas de alta y baja tension
en vehiculos eléctricos.

3. Procedimientos de inspeccion
del tren de potencia de vehiculos
eléctricos.

4. Técnicas de diagnostico vy
puesta en fuerza de tension de
vehiculos eléctricos.

Lo anterior se desarrollara en
clases tedricas, realizadas en el
mismo liceo, y clases practicas,
que se ejecutaran en los talleres de
INACAP en la ciudad de La Serena.

Manuel Novoa, gerente general de Teck CDA dando la bienvenida al curso.

Roberto Riffo, jefe de Desarrollo
Comunitario Teck CDA, también comentd
su satisfaccion por la concrecion de este
curso, afirmando que “uno de los focos
principales que tiene Teck en su ambito
de inversién comunitaria es el Plan de
Educacion, porque es la educacion la
que genera movilidad social. Esperamos
que los jovenes aprovechen la
oportunidad, potencien sus capacidades,

se perfeccionen y obtengan una mejor
empleabilidad, ya sea en la industria
minera, servicios o lo que estimen
conveniente”, sostuvo el profesional.

Para el traslado de los alumnos vy
alumnas se cuenta con el apoyo de la
empresa contratista de Teck CDA, Flex,
quienes llevaran a los estudiantes desde
el liceo hasta INACAP.
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Peiia cultural de la Escuela de Talentos.

La Talentosa deleito con el
arte y gastronomia

Hasta una delegacion de Curacautin llego para:

entregar poesia.

Unos 200 artistas se dieron cita en la
nueva version de la pefa cultural “La
Talentosa”, de la Escuela de Talentos
Andacollinos, donde se pudo disfrutar
en familia de una linda jornada de
baile, musica y gastronomias propias
de nuestra identidad local.

y una delegacion

Con la pena cultural La Talentosa, los
artistas locales se pudieron reencontrar

de forma presencial con su publico y avances.

Presento su primer CD con 10 temas inéditos.

Julio Vega da esperanza con
“Siembra tu vida”

El misico también es profesor del taller de bateria
de la Escuela de Talentos.

. .J;‘E'.,'-:

niegracion

verdadero amor, Soy prisionero, Una
linda historia de amor y Siembra
tu vida, que es el sencillo que dio el
nombre a la creacion de este cantante
andacollino, quien dijo estar muy
contento por su trabajo “porque es un
sueno cumplido y porque los temas
retratan mis vivencias y experiencias
personales. Solo espero que los
temas sean palabras de aliento a
las personas que las necesiten y que
piensan que no hay un manana”.

“Siembra tu vida” es el primer CD
del musico, compositor y profesor
de bateria en la Escuela de Talentos

Andacollinos, Julio Vega Bugueno,
quien lo presentd en sociedad gracias
a los fondos que entregd la mesa de la
Comunidad Andacollina Teck (CAT) a la
Unién Comunal de la Cultura.

Los temas inéditos del CD son Sin ti no
puedo vivir, Traicionera, Tu Sencillez,
Luchadora, Solo tu, Fallaste, Un

disfrutar de 14 horas de buen talento.
En el encuentro también participaron -
el grupo Cuarta y Lote, de Coquimbo, «
de Curacautin, -
quienes entregaron la performance «
Poesia, Canto y Vida, espectaculo lleno -
de versos, bailes y canciones sobre .
el origen y el sentido de la cueca. -
Ademds, los talleres de musica vy .
expresion corporal presentaron sus .
. Laactividad consistié eninstalar stands

: Luego de tres afios de pandemia.

: Hospital J.L. Arraiio celebro su
: aniversario N°57

. Se entregaron reconocimientos a funcionarios por afnos
: de servicios.

. Luego de
. esfuerzosysacrificios por la pandemia,
. las y los funcionarios del Hospital Dr.
. José Luis Arrafo se dieron un tiempo
. de respiro para festejar el Aniversario
. N°57 con multiples actividades y
. reconocimientos al
. anos de servicios y a quienes dieron
. su maximo esfuerzo en tiempos del
. COVID-19.

* La directora (S) Ninibeth Trujillo, que

- Jardin del sector Casuto.

: Tesoros de la Montaiia realizo
: su Il Feria Pedagogica

Dar a conocer a la comunidad los planes de estudios

. de los nifios, fue el objetivo del establecimiento.

en el frontis del establecimiento
para exponer los diferentes temas
pedagdgicos que se ejecutan para
favorecer el desarrollo de los
estudiantes , donde destacan el Plan
Nacional Lector, equidad de género,
interculturalidad, medioambiente,
fornento de la lactancia, actividad
fisica, convivencia y alimentacion
saludable.

Con la realizacion de la Il Feria
Pedagdgica la comunidad educativa del
jardin Tesoros de la Montana mostroé a
las familias y a la comunidad el trabajo
educativo que se realizan en cada uno
de los niveles del establecimiento que
recibe ninosy ninas desde los tres meses
hasta los 4 anos del sector Casuto.

destaco el trabajo mancomunado del
hospital con la comunidad mediante
el Consejo Consultivo de la Salud
que ha gestionado mejoramiento
en infraestructura y equipamiento,
gracias al financiamiento de la
Compania Teck CDA, agregd que
es importante “volver a reunirnos
después de estos afnos de pandemia
intensa y reforzar en nuestros
funcionarios ese carino que nos une
como familia hospitalaria”.

tres anos de muchos

personal por

EL SERVICIO DE BARRIDO Y ASPIRADO DE LAS CALLES DE ANDACOLLO SE REALIZA DE MANERA PERMANENTE, ESTO

COMO PARTE DEL COMPROMISO DE TECK CON EL PLAN DE DESCONTAMINACION ATMOSFERICA DE ANDACOLLO.
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El 12 de diciembre festejaran 90 afios de existencia

® o
Deportivo Churrumata: El mas lonaevo del
( ]
futbol andacollino

El presidente de la institucion, David Barraza, ademas de recordar las viejas glorias, esta en
campana para potenciar las divisiones menores.

[ J
Rufino Castillo, uno de los socios con
mas experiencia de la institucion.

Mientras el futbol profesional chileno
jugaba su primer torneo en 1933
con los clubes Magallanes, Audax
Italiano, Colo Colo, Green Cross,
Morning Star, Santiago Badminton,
Santiago National y Union Espanola,
en un terreno baldio de Andacollo se
fundaba un 12 de diciembre de 1932
el Club Deportivo Churrumata, el
mas antiguo de la comuna y con sus
vitrinas llenas de trofeos.

Pronto a cumplir 90 anos de gloriosa
existencia, el popular “Churru” no solo
se apronta a festejar un afo mas de
vida, también trabaja intensamente en
potenciar las divisiones menores, labor
que dirige el presidente David Barraza,
pues hace cinco anos que no contaban
con equipos infantiles y “eso es
producto de que somos una comunidad
muy chica y no hay muchos ninos”.

El joven dirigente, es operador de
magquinarias con turno de 10x10
en la gran mineria de la Region de
Antofagasta, se rie al contar que “tengo
mas manejo en las munecas que en los
pies. Claro, si soy un volante de marca
con la clara misidon que solo pasa la
pelota o el jugador, pero nunca los dos”.

La historia

Lacanchadondejugaronsusprimeras
pichangas y amistosos ya es historia.
Estaba debajo de todas las pilas de
la minera Dayton y fue el dueno del
terreno, Luis Cepeda, quien les cedid
el espacio para la primera canchita

EL Churru le dio el vamos al futbol de la comuna.

del Churrumata. Y segun relatos de
los mas longevos, especialmente de
Rufino Castillo, uno de los socios
mas antiguo que va quedando, los
primeros partidos eran entre los
mineros de Churrumata. “Si todos
los integrantes del equipo eran
viejos mineros, ya que el sector era
conocido como un lavadero de oro.
De eso sobrevivian los pobladores”.

Churrumata (tribu de indios). Llamada
asi por los primeros pobladores
que habitaron el lugar, pronto se
transformd en un pueblo de mineros,
se rayo una cancha de futbol y fue el
lugar que marcé las pautas de los
viejos pobladores de Andacollo para
que fundaran el Huracan, Obrero y
posteriormente los otros equipos.
Ahi jugaron sus primeros partidos
“de meta y ponga”, dice el presidente
del “Churru”, quien sefala que los

hermanos Flores, los Villanueva
y Toribio Rodriguez hicieron la
fuerza. Posteriormente se fueron

incorporando jugadores de otros
sectores de Andacollo, como también
extranjeros. Hasta un par de hermanos
chinos del Barrio Norte, Yan y Chong
Lu. “Como fue el primer equipo
organizado, todos querian sumarse”,
agrega el presidente.

En la génesis del club churrumatino,
el equipo conto con cuatro divisiones:
El equipo de honor, segunda, viejos
crack y una serie infantil. Todos bajo el
mando del primer presidente Manuel
Araya. Mientras que los primeros

socios honorarios fueron Luis
Donaire y Juan Araya, bodeguero de
la mina Hermosa; y Belardino Bozo,
jugador y uno de los fundadores.

En lo que respecta a la calidad de
los jugadores, cuenta la historia
que los Hermanos Flores, Carlos
Alberto y Hugo, también el "Guatén”
Tirado, eran buenos de verdad. “Esos
la rompian y eso que jugaban con
zapatos con puentes y estoperoles
de suela; al primer trote los clavos
salian a relucir. Claro, las canchas
eran duras como cemento”, relata el
dirigente churrumatino, quien también
destaca a Segundo Rojas y Toribio
Rodriguez, quien llegd desde Talca. La
historia dice que jugé por el Rangers.
Pero, sin lugar a dudas, Luis “Chueco”
Alfaro es el jugador histérico, ademas
de ser presidente del club.

El cambio

“El tiempo pasa, nos vamos poniendo
viejos...” tararea el presidente David
Barraza. El ano 1996 los cambiaron
con camas y petacas hasta la Nueva
Churrumata, a un costado del Parque
Oasis, donde también cuentan con una
cancha y una sede social en la calle
Luis Cepeda. Y, claro, ahora los nifios

juegan en cancha de pasto o en carpeta

sintética. Los tiempos cambian, con
zapatos que parecen guantes, pero la
historia dice que tiempo pasado fue
mejor; eran buenos con zapatos malos”.

Los trofeos de las vitrinas confirman que
tienen mas de 40 titulos y los rivales los
respetan, tanto por su calidad, como por
su pasado. Del “Churru” no han salido

jugadores para el fatbol profesional,

pero “varios con igual calidad que
Enzo Guerrero. Si, buenos jugadores,
que buscaron otros horizontes. Ahora
destacan los 4 hermanos Talamilla,
Jaime, Gabriel y Leandro. El otro juega
en otro club, buscando su futuro”,
senala el presidente.

El presidente del Churrumata, David
Barraza.

El club deportivo Churrumata pronto a cumplir 90 afos.
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Exitosa votacion de los proyectos Gomunidad
Andacollina Teck (CAT) 2022

El 4y 5 de noviembre los vecinos y vecinas de Andacollo participaron de la votacion de los Proyectos CAT
2022, proceso que, ademas de realizarse online (www.proyectoscat.cl), considero el voto presencial en los
sectores rurales de El Manzano y La Caldera. En tanto, en el centro de la ciudad, el lugar elegido fue la
Casa del Encuentro Ciudadano.
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