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E ESPECIAL CIDERE

CIDERE:
Buscando el
desarollo de

la region de coquimbo

Esta conformada por repre-
sentantes de la industria, las
universidades, el comercio, los
profesionales y la comunidad.

La Corporacion Industrial para el Desarro-
llo Regional (Cidere) Cogquimbo es una cor-
poracion civil de derecho privado, sin fines
de lucro, fundada por Decreto Supremo del
Ministerio de Justicia Numero 678 del 30 de
marzo de 1976 y posteriormente publicado en
el Diario Oficial con fecha 28 de abril de 1976

Actualmente esta conformada por representan-
tes de la industria, las universidades, el comer-
cio, los profesionales y la comunidad y ademas,
de sus lineamientos, tiene el objetivo de repre-
sentar a sus socios en las distintas instancias
locales de toma de decisiones, situandose asi

como un referente en las tematicas tratadas.

Sus recursos fisicos, tecnolégicos y humanos

estan a disposicion de la comunidad empre-

sarial de la zona, para promover en conjunto,
nuevos proyectos e iniciativas que permitan
el desarrollo industrial de la region y como
consecuencia, el mejoramiento de la calidad

de vida de sus habitantes.
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Presidente de la Corporacién Industrial para el Desarrollo
Regional (Cidere) Coquimbo, Daniel Mas

‘Hemos intentado

generar una vision de

region de largo plazo
para disefar un futuro mejor”

En el aniversario 44 desde su creacion, el ejecutivo abordé los lineamientos que ha se-
guido la instancia privada de asociacion empresarial, su realidad actual, suimportancia
en el ambito industrial, educativo y comercial de la zona, las conclusiones tras el “Co-
quimbo Day”, ademas, de los objetivos de su gestion, entre otras tematicas.

“Ser una organizacion representativa de todos los sectores eco-
nomicos, y un referente de opinion que promueva en forma inte=
gral y en todos sus aspectos el desarrollo industrial, econémico,
comercial, educacional y social de la Region de Coquimbo”

Este es el objetivo de la Corporacion Industrial para el De-
sarrollo Regional (Cidere) Coquimbo, la que este 2020 esta
conmemorando 44 afios desde su creacion. Aniversario que
llega en un contexto complicado para el ambito social, politi-
co y sobre todo, econdmico de Chile tras el "estallido social”
de octubre pasado, ademas, de la reciente aparicion y pro-
pagacion del Coronavirus.

Para conocer los lineamientos que ha seguido la ins-
tancia privada de asociacién empresarial desde su fun-
dacion, su realidad actual, su importancia en el ambito
industrial, educativo y comercial de la zona, las conclu-
siones tras el “Coquimbo Day”, ademas, de los objetivos
de su gestidn, entre otras tematicas; dialogamos con su
presidente, Daniel Mas.

Usted es el presidente de Cidere desde el 2005
¢{Cuales han sido los lineamientos que han caracte-

rizado su gestion?

"Hemos buscado fundamentalmente la integracion entre
todos los actores del desarrollo empresarial de la region.
La actual crisis sanitaria ha confirmado que se requiere
de una colaboracion activa entre el mundo de la empresa,
en todos sus tamanos y diversidades, con otras entidades
como universidades, agrupaciones de la sociedad civil y
especialistas en los temas que interesan al desarrollo re-
gional Articular esa colaboracion ha sido nuestra priori-

dad en la gestion en Cidere’.
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Este 2020 ya son 44 aios desde la creacién de Ci-
dere ;En qué situacion llega la organizacion a este

nuevo aniversario?

"Nos sorprende en un momento inédito en la historia de
la humanidad. En Cidere hemos enfrentado muchos pro-
blemas en el transcurso de nuestra historia: terremotos,
recesiones, crisis politicas, medicambientales y sociales,
entre otras. Sin embargo, nunca hemos enfrentado una
crisis tan grave como ésta, que tiene su origen en una
enfermedad, pero que también genera efectos en la
economia y en todas las dimensiones de la vida”.

iCuales han sido los principales lineamientos de la
Corporacion Industrial de Desarrollo Regional en es-
tas mas de cuatro décadas?

‘Lo que hemos buscado se resume en una frase: hacer
region. Diagnosticar sus necesidades, pero también sus
potencialidades. Hemos intentado generar una vision
de region de largo plazo, para disefar un futuro me-
jor. Las potencialidades de la Regién de Coquimbo son
enormes y con una multiple vocacién productiva en los
ambitos maritimo portuario, turistico, minero, servicios,
agricola y ganadero. Nuestra misién ha sido potenciar
esas ventajas comparativas de la region, para lograr el
desarrollo de las personas que la habitan”.

Terminal Puerto Coquimbo, Teck Carmen de Andacollo,
Compaiiia Minera del Pacifico, Enjoy Coquimbo, Ecomac
y Diario El Dia, entre otros, son asociados de la entidad
que dirige. En este aspecto, ;Qué porcentaje del ambito
productivo local representan?

“Todas son empresas lideres de la region. Pero mas que
buscar una representacion de sélo un segmento de las em-
presas regionales, lo que nos ha interesado es ser un punto
de encuentro entre grandes, medianas, ademas, de peque-
flas empresas y entre éstas y otras entidades relevantes,
como las universidades y la sociedad civil. Esa es la riqueza
y el valor de Cidere".

El afio pasado se realizé, por primera vez, el “Coquimbo
Day". El que se desarrollé en Santiago y en el que Cidere
fue uno de sus organizadores ;Qué tan importante fue
para la zona y sus sectores productivos esta instancia
de visibilidad nacional y porque no decirlo, internacional?

"Efectivamente fue muy importante y un logro significativo
para la region, que concurrié unida a esta instancia en un gran
ejemplo de colaboracién publico-privada en donde estuvieron
todos; representantes del gobierno regional, pero también re-
presentantes de los mas importantes sectores productivos y de
servicios del pais. Representd una oportunidad para mostrar lo
que somos, lo que hemos logrado y lo mas importante, lo que
podremos llegar a ser con el esfuerzo de todos”.

El “estallido social” y ahora, la pandemia causada por el
Coronavirus han generado un escenario desfavorable para
el desarrollo econémico ;Cual es su evaluacién acerca de
la contingencia y su impacto en las empresas locales?

“Como hemos dicho, la situacion que enfrentamos hoy es la
mas grave por la que haya atravesado nuestra generacion. La
mezcla de los efectos de una enfermedad infecciosa grave
y mortal, con el rezago de los efectos de la crisis social, ha
generado una situacion insostenible para muchas empresas
y es previsible que ello afecte la sustentabilidad de miles de
empresas que se veran obligadas a paralizar sus actividades,
con la secuela lamentable que ello generara.

(Qué se puede hacer para revertir estos efectos?

Creo que todo dependera de lo prolongada que pueda ser
la pandemia, con qué velocidad se puedan levantar las res-
tricciones, con que dinamismo reacciona la economia, que
tan deteriorada sale y que se logre instalar un escenario de
paz social. Hasta el momento vemos un Gobierno activo
en adoptar medidas para enfrentar la situacion, muchas de
ellas creativas e innovadoras, pero el futuro se juega en la
duracion de la crisis sanitaria”.

En este contexto, a través de un video difundido en
diversas redes sociales, valoré la propuesta econé-
mica del Gobierno de Sebastian Pifiera y ademas,

solicité su mas pronta implementacién...

“Efectivamente, hemos valorado las medidas, pero he-
mos puesto el foco en el sentido de urgencia de su
implementarlas, porque las necesidades son enormes e
inmediatas’.

;{Qué proyectos o lineas de desarrollo tienen visuali-
zados para la zona?

“Tanto o mas importante que contribuir a la genera-
cién de grandes obras de infraestructura para la Re-
gion de Coquimbo, es contribuir al desarrollo integral
del capital humano de nuestra regién. Siento que hay
mucho que hacer, tanto en materia de generacion de
capacidades, como en gestion de talentos y compe-
tencias. Tenemos demasiados talentos que por estar a
500 kilometros de Santiago, muchas veces se pierden,
se desaprovechan o se nos fugan”.

A inicios de marzo se desarrollaron los alegatos
por el caso Dominga, iniciativa minero portuaria
que ha sido apoyada, practicamente, desde el pri-
mer dia por la Corporacién Industrial de Desarro-
llo Regional ;Cémo ve el futuro para el proyecto
de propiedad de Andes Iron? Me imagino que es-
peran un fallo favorable de parte del Primer Tribu-

nal Ambiental de Antofagasta..

"Lo diré de una manera simple y directa: antes de
esta crisis la aprobacién de Dominga era muy im-
portante para la region y para el pais. Hoy, a juz-
gar por la ultima encuesta regional de Cadem, es
imprescindible, porque de la resolucion del tribunal
depende que miles de familias tengan trabajo. No
aprobarlo significaria un acto de indiferencia inacep-
table frente a la realidad que vivimos.

Dicho lo anterior, por supuesto que debe ser un
proyecto que respete toda la normativa ambiental
existente y al que se le deben exigir los mas altos
estandares de operacion”.

Relacionado a lo anterior, el polo norte de la Regién de
Coquimbo se posicioné como un nuevo eje de crecimien-
to. En ese sentido, durante el primer trimestre del periodo
en curso se comenzé con la construccion del Puerto Cruz
Grande de la Compaiia Minera del Pacifico...

‘Efectivamente, y esperamos que esta obra sostenga
a muchas empresas subcontratistas de la regién y a
sus trabajadores. Es una buena noticia para la region”.

CAP y Andes Iron son asociados de Cidere ;Qué le
parece la posibilidad de que estas puedan “unir” sus
desarrollos portuarios y edificar una sola infraes-
tructura de este tipo?

"Esas son decisiones estratégicas que deben abordar
y evaluar las propias companiias. Ellas son auténomas
para adoptar sus decisiones de desarrollo”.

Antes de esta crisis
la aprobacion de Dominga era

muy importante para la region
y para el pais. Hoy, a juzgar por
la Ultima encuesta regional de
Cadem, es imprescindible”

Cruz Grande
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La importancia
de Cidere

Lo que nos ha interesado es ser
un punto de encuentro entre
grandes, medianas, ademas,

de pequeiias empresas y entre
éstasy otras entidades relevantes,
como las universidadesy la
sociedad civil. Esaes lariquezay
el valor de Cidere”
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CRUZ GRANDE:
LA INSTALACION PORTUARIA MULTPROPOSITO

ubicada en la costa norte de la Region de Coquimbo

El proyecto de propiedad de la Compaiiia Minera del Pa-
cifico, ya inicio con su construccién y pretende conver-
tirse en un importante polo de desarrollo para la zona y
la comuna de La Higuera. Eventualmente podra ser utili-

zado por otras iniciativas mineras.

na capacidad de atencion de naves graneleras de

hasta 300.000 DWT, una vida util de, al menos, 50

afios, el embarque de 13,5 millones de toneladas
de minerales a granel al afio y aproximadamente US$250
millones de inversion.

Estas son algunas de las caracteristicas de Cruz Grande. Ins-
talacién portuaria de propiedad de la divisién minera de la
Compania de Acero del Pacifico (CAP), la Compania Minera
del Pacifico (CMP), que tras obtener su Resolucion de Califi-
cacion Ambiental en 2015, finalmente inicid con su construc-
cion a fines de enero pasado.

“El pasado 28 de enero de 2020, Compafia Minera del Pa-
cifico informd a la Superintendencia del Medio Ambiente
(SMA), el inicio de construccion del proyecto portuario
Cruz Grande”, se informo.

Comienzo de su ejecucion que fue recibido con expectacion
en el ambito social, politico y sobre todo, econémico de la
Region de Coquimbo, debido a que se convertira en un im-
portante polo de desarrollo para la zona y para la comuna en
donde estara ubicado, La Higuera.

Ademas, de que se posicionara como un actor relevante
en el caso de materializarse el Tunel de Agua Negra y su
Corredor Bioceanico.

SUS PARTICULARIDADES Y LA POSIBILIDAD
DE OFRECER SUS INSTALACIONES PARA
OTROS PROYECTOS MINEROS

De acuerdo a su Estudio de Impacto Ambiental (EIA), el re-
cinto tiene como objetivo contar “con un sitio de atraque y las
instalaciones necesarias para la recepcion, almacenamiento y
embarque de graneles minerales”.

En este sentido, la iniciativa contempla instalaciones terrestres,
las que corresponden a la cancha de acopio de minerales, el
sistema de recuperacion vy las cintas transportadoras, ademas,
de caminos de acceso y edificaciones tales como un edificio de
administracién, sala de control, taller de mantencion y todas las
infraestructuras de servicios basicos necesarios.

A lo que se agregan sus instalaciones maritimas, las que hacen
referencia al muelle, que esta conformado por el puente de ac-
ceso, la plataforma pivote y la plataforma cuadrante del carga-
dor, conjuntamente, con el cargador de buques y los elementos
necesarios para el apoyo de la maniobra de atraque y amarre
de la nave y la zona habilitada para mezclas maritimas oleosas.

Asimismo, en su EIA se considera un Plan de Medidas de
Mitigacion, Reparacion y/o Compensacion que trata acerca
de las acciones que seran adoptadas por la iniciativa para
hacerse cargo de sus impactos ambientales, asi como un

UN SECTOR HISTORICAMENTE
DESTINADO AL EMBARQUE
DE MINERALES

Respecto a su ubicacion geogréfica, su Estu-
dio de Impacto Ambiental detalla que la Caleta
Cruz Grande es un area con una historica aptitud
portuaria, que presenta condiciones geografi-
cas ideales para la instalacion de un recinto de
las caracteristicas y magnitud requeridas por el
proyecto minero que CAP Mineria esta desarro-
llando. Su emplazamiento geografico, cercano
al limite de las regiones de Coquimbo y Ataca-
ma pero fuera del drea de influencia directa de
zonas de proteccion de la diversidad bioldgica,
permite atender la produccion de los eventuales
yacimientos mineros, en una bahia que ha sido
ocupada como sitio portuario para el embarque
de minerales de hierro desde inicios del siglo XX.

Plan de Seguimiento Ambiental para aquellos compo-
nentes relevantes y respecto los cuales se ha evaluado
algun efecto significativo por parte de Cruz Grande.

‘CMP tiene el propdsito de mantener las mejores
relaciones con las autoridades y comunidades, es-
pecialmente aquellas mas préximas a Cruz Grande
para explicar el proyecto a todos quienes lo requieran.
La empresa desea generar relaciones basadas en la
transparencia, el respeto y la confianza. Por esa misma
razon, los Ultimos afios se ha mantenide contacto con
todos los interesados en el proyecto y la disposicion
para el didlogo con las distintas entidades con intere-
ses en la zona, incluidas las ONGs, ha sido constante”,
manifesto la empresa.

No obstante, una de las caracteristicas mas llama-
tivas de la iniciativa, es la posibilidad de su utiliza-
cion por parte de otras comparias mineras.

Disposicion que le abre un sinfin de posibilida-
des de cara al inicio de sus operaciones.

— ] ENTRE SUS PARTICULARIDADES
9 DESTACA QUE TENDRA:
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ISA INTERCHILE

IMPLEMENTO PLAN
INTEGRAL ANTE
CRISIS SANITARIA

Esta enfocado en tres ejes: el
primero en resguardar la salud y
el cuidado de sus trabajadores y
trabajadoras, el segundo direc-
cionado a fortalecer y mantener
la operacidony el tercero dirigido
a la comunidad.

n el estado de cuarentena parcial o total en

la que se encuentran varias zonas de Chi-

le, gran importancia adquiere el correcto
funcionamiento de los servicios basicos. Uno de
ellos es el transporte de |a energia eléctrica.

Al respecto, conversamos con el gerente ge-
neral de ISA Interchile, Gabriel Melguizo.

ISA INTERCHILE saluda a CIDERE

El SARS-CoV-2 no solo afecté al sector de la salud
sino que también a otros como el comercio y la cons-
truccion, por ejemplo. En relacién a esto ;Cémo la com-
pafia estd afrontando este escenario especificamente
en la operacion de sus lineas eléctricas Encuentro-La-
gunas y Cardones-Polpaico?

“Una vez que el Gobierno decretd el Estado de Ca-
tastrofe y considerando que esta es una infraes-
tructura critica para el pais, activamos el Comité
de Crisis con el objetivo de asegurar la continuidad
operacional de ambas lineas. Es en estos casos en
donde las empresas ponen a prueba su capacidad de
adaptabilidad y reaccién oportuna.

Lo que estamos viviendo nos afecta a todos y nuestra res-
ponsabilidad como empresa es seguir aportando energia
que llega a millones de hogares, incluidos centros de salud
y hospitales, instalaciones que hoy son fundamentales en
medio de la situacion sanitaria que vive el pais. Es por eso
que activamos un completo plan que permite dar respaldo
a la operacién y que considera incluso un nuevo centro de
control ubicado en otra regién del pais”.

Entiendo que dispusieron de un plan integral de medidas a causa de la crisis
sanitaria ;Me puede detallar en qué consiste este programa?

“Implementamos de inmediato un plan integral enfocado en tres ejes: el primero en res-
guardar la salud y el cuidado de nuestros trabajadores y trabajadoras, el segundo direccio-
nado a fortalecer y mantener la operacion y el tercero dirigido a la comunidad.

Dentro de las medidas adoptadas para nuestros colaboradores se encuentran
el reforzamiento de los controles y proteccion a través de la digitalizacion de
documentos, transporte seguro, implementacion de teletrabajo y horario flexible
en cuanto a reuniones y teleconferencias, ademas de apoyo sicoldgico para los
colaboradores, en caso de que lo requieran.

En lo referente a la operacion, todos los dias tenemos conferencia del Comité de
Crisis, que nos permite ir evaluando e implementando cambios o medidas nece-
sarias. En esta direccion restringimos el acceso al centro de control y habilitamos
un nuevo punto de control de respaldo en otra region del pais. Sumado a esto, se
fortalecieron los esquemas de turnos para la atencidn de subestaciones, se prioriza-
ron actividades de mantenimiento, se tomaron medidas especiales para la ejecucién
de proyectos de manera segura, se dispuso la restriccion de viajes nacionales e
internacionales, y se han desarrollado de manera constante entrenamientos a todo
el personal en medidas de higiene, autocuidado y comportamiento seguro para
enfrentar esta emergencia sanitaria.

Con respecto a la comunidad, estamos apoyando con insumos y sanitizacion de espacios publi-
cos en las comunidades dentro de drea de influencia de nuestra infraestructura y tenemos planes
especiales que esperamos concretar durante este mes enfocado a los aduftos mayores”

22 ANOS
APORTANDO
PROGRESO Y

en su aniversario y destacamos su
promociéon en forma integral y en
todos sus aspectos al desarrollo
industrial, econémico, comercial,

DESARROLLO
A LA REGION

educacién y social de la Regién
de Coquimbo.
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¢Existen casos de trabajadores que estuvieron o estan
contagiados y que pertenezcan a ISA Interchile? ;Cémo se
ha manejado esta situacion?

“Hasta el momento no tenemos casos de trabajadores
afectados por coronavirus. En el caso de presentarse, te-
nemos dispuesto un plan especial de reaccion, con el ob-
jetivo de respaldar a ese trabajador en particular y activar
los protocolos establecidos por las autoridades de salud”.

CIDERE: "EL COMPARTIR UNA MISMA VISION ES
LO QUE NOS LLEVO A SER SOCIOS DE ESTA
CORPORACION"

ISA Interchile es una de las empresas grandes asociadas a
la Corporacién Industrial para el Desarrollo Regional Co-
quimbo ;Por qué decidieron ser parte de esta entidad?

“Hasta el momento no tenemos casos de trabajadores
afectados por coronavirus. En el caso de presentarse, te-
nemos dispuesto un plan especial de reaccidn, con el ob-
jetivo de respaldar a ese trabajador en particular y activar
los protocolos establecidos por las autoridades de salud”.

“Para ISA Interchile es fundamental estar presentes en
las regiones en las cuales opera. El desarrollo de la linea
de transmision eléctrica Cardones-Polpaico, sin duda ha
ayudado a fortalecer y optimizar el transporte de energia
limpia que beneficia a millones de chilenos, entendemos
que nuestros proyectos deben ir de la mano con la nece-
saria vinculacion al territorio, generar articulaciones vir-
tuosas que permitan el crecimiento de manera sustentable
es parte de la estrategia de nuestra comparfiia y la Cor-
poracién Industrial para el Desarrollo Regional Coquimbo
apunta en esa misma direccion. El compartir una misma
vision es lo que nos llevd a ser socios de esta corporacion,
con el objetivo comun de impulsar y promover en conjunto
el desarrollo productivo y el mejoramiento de la calidad de
vida de toda la comunidad”.

{Qué trabajo han desarrollado en conjunto con Cidere?

"Visibilizar la agenda de temas de energia en la re-
gién ha sido uno de los primeros asuntos en que
hemos coincidido con la corporacién, necesitamos
mostrar el gran potencial que tiene la energia en la
region y sobre todo, lo importante de desarrollar un
cluster energético relevante y sostenible, amigable
con el medio ambiente y con las comunidades, el
segundo tema es en el marco del Covid-19, algunas
iniciativas de ayuda humanitaria a comunidades.

Para este ano creemos que deberemos avanzar en
iniciativas de desarrollo de oportunidades locales,
programas ambientales y educacionales, tenemos
una agenda ambiciosa de temas que impulsar con
la corporacion”.
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ENCUENTRO-LAGUNAS

La linea de transmision de doble circuito
a 220 kV, comenzo a operar con el fin de
robustecer el sistema eléctrico del Nor-
te Grande y descongestionar las lineas de
transmision existentes en la zona entre las

comunas de Pozo Almonte y Maria Elena

El proyecto significo una inversion de mas de
US$ 100 millones, que incluyd la construcciéon
de 192 kilometros de linea de 220kV en doble
circuito, con 443 torres de alta tensidon

CARDONES-POLPAICO

La iniciativa de transmision implicé la cons-
truccion de 1.728 torres de alta tension a lo
largo de 753 kildmetros de Cardones-Pol-
paico, atravesando las regiones de Atacama,
Coquimbo, Valparaiso y Santiago. Mas de 5
mil personas participaron en la construc-
cién de las obras, ademas de 300 empresas
proveedoras y prestadores de servicios en
temas constructivos, de montaje, de servi-
cios de transporte de carga y personal tanto

terrestre como aéreo.

“ﬂllemal'ln“anu © La Fragua 1330, Barrio Industrial, Coquimbo - Chile % 51- 2 545444 = info@hhechile.com
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HELLEMAHOLLAND saluda a
CIDERE en su 44° afios presente

en el desarrollo industrial, econémico,
comercial, educacién y social de la
Regién de Coquimbo.

c ON TACTA NOS mfo@hhmedloamblente com | www. hhmedloamblente com
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VAl el

SOMOS ESPECIALISTAS EN CONTROL Y
GESTION DE MATERIAL PARTICULADO.

SUPRESOR DE POLVO
MULTIFUNGIONAL

¥ Programas de riego de caminos continuo.

¥ Supresion de polvo a largo plazo en caminos.

¥ Emision de fuentes abiertas incluidas presas de relaves,
acopios y cubiertas de vagonetas.

¥ Trituradores, transportadores y sistemas de transferencia.




~ ENSUS 44
ANOS DE VIDA

Por su aporte junto a sus asociados al
desarrollo econdmico, técnico y social de
la Region de Coquimbo, desde Minera

Los Pelambres les enviamos un afectuoso
saludo a CIDERE en este nuevo aniversario.

( \ANTOFAGASTA MINERALS

l LOS PELAMBRES
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A la espera de la decision del

Tribunal Ambiental de Antofagasta:

-
Dominga:
Sigue aumentando el apoyo entre la
ciudadaniay el consejo regional

Mientras una encuesta realizada por Ca-
dem en colaboracién con la Universidad
Catélica del Norte (UCN) y Diario El Dia
arrojo que un 66% de los consultados res-
paldala concrecién de proyectos mineros
en la zona; el CORE de Coquimbo entre-
go su “voto politico” de apoyo a la inicia-
tiva del proyecto minero.

Dias cruciales atraviesa el proyecto minero portuario Dominga en
su proceso de evaluacion ambiental que en la audiencia realizada
en marzo de este ano en el Primer Tribunal Ambiental (1TA) de
Antofagasta y entendiendo la preocupacion de los habitantes de la
comuna de La Higuera a la existencia de dos puertos, se compro-
metio a la instalacion de una sola de estas instalaciones en la zona.

Tras la audiencia, la decision de la instancia juridico ambiental,
quedd "En Estudio” y podria conocerse en cualquier momento,
generando gran expectativa en caso de ser favorable por el
positivo impacto econdmico que tendria su ejecucion.

Es por ello que diversas organizaciones del mundo politico, social,
gremial y empresarial de la region, han salido a dar su apoyo publi-
co al proyecto a través de cartas en las que casi 200 instituciones
manifestaron su respaldo a la votacion del CORE recientemente.

UN 66% VALORO LA CONCRECION DE PROYEC-
TOS MINEROS EN LA ZONA

Asi lo graficd una reciente encuesta llevada a cabo por Cadem
en colaboracion la Universidad Catdlica del Norte (UCN) y Diario
El Dia, la que arrojo que un 66% de los consultados manifesto su
apoyo a la concrecion de nuevos desarrollos mineros en la Region
de Coquimbo. Apoyo que se elevd a un 76% en La Higuera,
precisamente en donde pretende instalarse Dominga. Recor-

PROYECTO DOMINGA

demos que estos resultados coinciden con la consulta
ciudadana realizada en diciembre del 2019, en la que el
56% de los habitantes esa comuna manifestaron su apoyo
a la instalacion de proyectos mineros en el territorio.

Al respecto su edil, Yerko Galleguillos, aseverd que “cada
vez que se ha hecho una encuesta formal, siempre ha sido
(un apoyo) mas positive que negativo. Si bien es cierto
que hay un nimero de pobladores que esta en contra, la
lnica manera de percibirlo es a través de los nimeros que
pueden decir un dato concreto”.

CORE DIO “VOTO POLITICO” DE APOYO
A LA INICIATIVA

Con trece aprobaciones y tres rechazos, el Consejo Re-
gional (CORE) de Coquimbo dio un “voto politico” de
apoyo a la construccion del proyecto Dominga.

Si bien este "voto politico” no es vinculante, si es un impor-
tante precedente respecto a la vision politica del Gobierno
Regional (Gore) acerca a la instalacién de Dominga.

En este sentido, el consejero Marco Antonic Sulantay,
sefialé que “siempre he tenido la conviccidn que, si el
proyecto Dominga cumple todas las normativas legales
y medioambientales vigentes; debiera implementarse lo
antes posible. Una iniciativa de esta envergadura repre-
sentaria una extraordinaria oportunidad para hacer frente
al profundo dafio econémico y social que esta dejando en
Chile y el mundo la emergencia sanitaria Covid-19".

Por su parte, Marcelo Castagneto aseguré que “hay que
entender que la mineria representa casi el 40% del pro-
ducto interno bruto local, mucho mas que la agricultura, el
turismo, los servicios y la pesca. Por eso entendemos que
en este momento tan critico es relevante iniciar acciones
para levantar el desarrollo economico de la region”.

Por dltimo, el consejero Lombardo Toledo, sefialé que el
voto politico del CORE, apoyd no sélo a Dominga, sino
a todos ‘aquellos proyectos que no dafiaran el medio
ambiente. Pero lo importante es que vimos el alcance
economico, social que cualquier obra de esta magnitud
significaba para la alicaida economia y vida de la regidn,
mas aun cuando la comunidad de La Higuera habia dado
beneplacito para que pudiese ocurrir’. “En el caso mio
interpreté el pedido que siempre hace la gente, cuando
uno esta en contacto cotidiano con ellos”, sentencié.

ES UNA SENAL DE BIENVENIDA A TODA
LA INVERSION QUE PUEDA DARSE EN
LA ZONA

En tanto, la presidente del organismo colegiado, Adria-
na Pefiafiel, asegurd que la postura del CORE Coquim-
bo tiene un solo objetivo: “el voto politico al proyecto
minero Dominga es una sefial de bienvenida a toda la
inversion que pueda generar un movimiento econémico
en nuestra zona, tenemos que estar abiertos a las in-
versiones porque pueden crear fuentes laborales sobre
todo hoy, cuando son muy escasas’.

En lo relativo a esto, afiadid que manifestaron su
voluntad politica hacia un desarrollo que ha manifes-
tado interés por invertir en el ambito local.

‘Lo que nosotros esperamos es que un proyecto de
esta naturaleza, que aln tiene interés por invertir en la
region, se pueda concretar. Es una iniciativa que tenia
todas las visaciones correspondientes, pero se tomé la
decision de no ejecutarla y son muchos millones de
dolares que se dejaron de invertir y estos temas no po-
demos dejarlos pasar porque si no tenemos proyectos de
inversion se vendran momentos muy dificiles. En los dlti-
mos afios un sector importante de la actividad economi-
ca ha sido el turismo, pero ha sido duramente golpeado
por la revuelta social y ahora por la pandemia, entonces
toda inversion es bienvenida’, finalizé Penafiel.

US$ 2.500 MILLONES DE INVERSION Y
10.000 PUESTOS DE EMPLEOS DURANTE

SU CONSTRUCCION

Dominga es un proyecto minero portuario parte del distrito
minero El Tofo-La Higuera, que podria llegar a producir al
afio 12 millones de toneladas de concentrado de hierro de
alta ley y 150 mil toneladas de concentrado de cobre.

Entre sus principales caracteristicas destaca la
utilizacion del 100% de agua de mar en todas sus
operaciones y un aporte de 5 litros por segundo a los
habitantes de La Higuera, duplicando la disponibilidad
del recurso hidrico en la comuna, contribuyendo
ademas a la grave desertificacion de la zona.

Hay que entender que la mineria
representa casi el 40% del
producto interno bruto local,
mucho mas que la agricultura,
el turismo, los servicios y la
pesca. Por eso entendemos que
en este momento tan critico es
relevante iniciar acciones
para levantar el desarrollo
econdémico de la region”
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PROYECTO
Tanel de Agua Negra

;EL ANO DECISIVO PARA SU MATERIALIZACION?

Hasta antes de la aparicion y pos-
terior propagacion del SARS-
CoV-2, este parecia ser un afio
decisivo para la materializacion del

Tras un 2019 comple-
jo, en el que no exis-
tio voluntad politica
desde los gobiernos
de Chile y Argentina,
la llegada de Alberto

Fernandez a La Casa
Rosada parece alla-
nar el camino para la
concrecion del desa-
rrollo binacional.

Tunel de Agua Negra.

ALBERTO FENANDEZ:
EL FACTOR CLAVE PARA SU
CONCRECION

De este modo, los impulsores del pro-
yecta que tiene como objetivo conver-
tirse en un aporte trascendental para
mejorar la integracion y promover el
crecimiento econdmico entre la Region

de Coquimbo y la Provincia de San Juan,
veian en la llegada de Alberto Femandez
a la presidencia de Argentina, un avance
hacia su concrecion. Sobre todo, por su

publico apoyo a la iniciativa binacional.

"Es algo que venimos hablando muche con Sergio (Ufac), no es posible
pensar en una Argentina que se desarrolle si hay que atravesar todo el
pais para salir por el puerto de Buenos Aires. Tenemos que hacer el
proyecto del tinel, Catamarca tiene un proyecto. Ya lo hablé con el pre-
sidente del BID (Banco Interamericano de Desarrollo)’, manifestd, segun
publicé El Diario de Cuyo, en una visita realizada a la provincia pocos dias
antes de la eleccion en la que derrotd a Mauricio Macri.

Expectacion que se acrecento tras la designacion de Rafael Bielsa
como embajador trasandino en Chile. Ex canciller durante la estadia de
Néstor Kirchner en La Casa Rosada y quien tiene una especial relacion
con Chile, al ser el hermano del ex DT de “La Roja’, Marcelo Bielsa.

Diplomatico que eligié a San Juan como la primera zona para visitar
tras su nombramiento. Oportunidad en la que se reunié con el gober-
nador Sergio Ufac y su gabinete.

Precisamente a través de sus redes sociales, este
ultimo sefald que “gracias Rafael Bielsa, por tu vi-
sita a San Juan como embajador argentino en la
Republica de Chile. Tenemos plena confianza en
que tu trayectoria en las relaciones internaciona-
les, pondrén al Tunel de Agua Negra entre las prio-
ridades de la relacion bilateral argentino-chilena”.

MONCKEBERG SE HABRIA COMPRO-
METIDO A ESTUDIAR SU REIMPULSO

Posteriormente y en el contexto de la “Fiesta del
Sol’, el recién designado embajador de Chile en Ar-
gentina, Nicolas Monckeberg, también llego hasta la
provincia. Ocasion en la que, entre otras tematicas,
estuvo en la agenda la situacion actual y futura del
desarrollo, asi lo asegurd ulteriormente el ministro de
Obras y Servicios Publicos, Julio Ortiz Andino.

“Venia con el tema de estudiar alternativas, que
puede haber una mejor posibilidad en otra zona. Le
hemos dicho gue no estamos de acuerdo porque
es tirar por el piso todo lo que hemos hecho en
estos Ultimos 17 afos. El Tunel de Agua Negra es la
prioridad. Son dos proyectos muy bien estudiados,
optimizados, avalados por consultoras internacio-
nales y el Banco Interamericano de Desarrollo, que
pone el financiamiento de 1.500 millones de ddlares.
Pero, mas que nada, es dejar de lado el corredor
bioceanico y no toman en cuenta la cantidad de
obras nuevas que se deberian hacer que, en el caso
de Agua Negra, ya se hicieron”, afirmo, de acuerdo
a lo replicado por El Diario de Cuyo.

Al mismo tiempo, reveld que tras la conversacion, el
también ex ministro del Trabajo y Prevision Social en el
actual gobierno de Sebastian Pifiera, se habria compro-
metido a estudiar el reimpulso del corredor bioceénico.

“(Quedd) un poco convencido de que hay que hacer
un trabajo duro en Chile, al igual que nuestro diploma-
tico, Rafael Bielsa, a quien le hemos dado la respuesta
al informe que se hizo en el pais trasandino, que es un
estudio contundente, tanto institucional como técnico.
Creo que no les va a quedar ninguna duda después
que lo vean”, complementd, Ortiz Andino.

En consecuencia, para los impulsores del proyec-
to, tanto en Chile como en Argentina, el periodo
en curso iba a convertirse definitivamente en “el
afio” para su materializacion.

No obstante, tras la aparicion del patdgeno, habra

que ver qué sucede con las gestiones llevadas a
cabo y qué tanto se postergan sus procesos.
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El Tunel de
Agua Negra es
la prioridad”

Nicolas Monckeberg,
Embajador de Chile en Argentina
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DATOS IMPORTANTES

Dos tuneles paralelos, uno para cada sentido de cir-
culacién: descendente desde Argentina hacia Chile y
ascendente de Chile a la Argentina, de 13,9 km de
longitud. El portal argentino esta a 4.085 msnm de
altitud, y el portal chileno a 3.620 msnm, lo que otorga
al tunel una pendiente media de 3,37%.

Calzadas de 7,50 m de ancho, con sendos espacios
laterales para circulacion peatonal y servicios. Altu-
ra libre de circulacion vehicular de 4,80 m. Seccion
transversal tipica de cada tanel: 70 m2.

Galerias peatonales de conexion entre tuneles, para
emergencias, separadas 250 m entre si, a lo largo de
todo el trazado. Galerias de interconexién vehicular,
para emergencias, cada 1.550 m.

E _= Centro integrado de control de transito para vigilar
— 9 EL PROYECTO su seguridad y tener bajo control aspectos esencia-
> les para la circulacion como la ventilacién sanitaria, la

iluminacion y la visibilidad interior. Sistemas de Ultima

Segun la Entidad Binacional Tunel de Agua Negra, la inicia-  Su formulacién ha sido ejecutada por pro- generacion de deteccion automatica de incidentes,

tiva considera dos tuneles de aproximadamente 139 km  fesionales con la mas amplia experiencia camaras de television y comunicaciones.
cada uno, de los que un 72% de la longitud estaraen el lado  en estudios y obras de tineles de gran
argentino y el restante 28 por ciento en el chileno. extension en el mundo, teniendo en cuen-

ta factores como la geologia del sector,
Conjuntamente, se contempla mejorar el acceso viel, bajando su sistemas de ventilacion, emplazamiento en
altura aproximadamente de 4.800 a 4000 metros sobre elnivel del  |a alta cordillera, evaluacion financiera y/o

mar (msnm) en |a entrada este y hasta 3600 msnm en la oeste. alternativas de financiamiento, entre otros.

p Trazado vial interior con curvas de muy altos radios.
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Mientras que en conjunto con
Corminco esta trabajando
en el Centro de Evaluacién
y Certificacion de Compe-
tencias Laborales, al mismo
tiempo, disefia el “Espacio
Industrial Minero”.

Las iniciativas
con que CIDERE

busca aportar al

DESARROLLO DE LA
REGION DE COQUIMBO

servitec

clima

NUEVOS PRODUCTOS

PRECISOS EN TIEMPQOS DE COVID 19.

RESGUARDAR LA SEGURIDAD Y SALUD DE TODOS
ES LO MAS IMPORTANTE EN ESTOS MOMENTOS

-

|

i

MAQUINA
SANITIZADORA

CAMARA DETECCION
DE TEMPERATURA

SERVITEC SALUDA A CIDERE EN SU 44° ANIVERSARIO Y

“Una de las cuestiones claves es que si circunstan-
cialmente hubiera una apertura economica mafana
o pasado y se dijese que vamos a generar todo un
proceso de reactivacion de todos los emprendimien-
tos que estan en este instante frenados y vamos a
impulsarlos como, por ejemplo, podria ser el caso de
Dominga (..) requeriria personal para ir a la faena en
su construccion. Eso implica que en ese instante los
trabajadores que irian debieran ser empleados certi-
ficados..es decir, que tengan determinadas compe-
tencias y que hayan sido certificados en ellas”.

Asi resume el gerente general de la Corporacion Indus-
trial para el Desarrollo Regional (Cidere), Luis Enrique Val-
debenito, uno de los objetivos del Centro de Evaluacion y

Certificacién de Competencias Laborales.

Instancia creada por el Consejo Regional Minero de
Coquimbo (Corminco), que con la asociacion con Ci-
dere ampli¢ los rubros para certificacion y que va a
ser presentado a través de un proyecto FIC de la
CRDP, con un monto total de 50 millones, de los
cuales, un 50% son aporte privados, para la certifica-
cion de cerca de 500 trabajadores.

“Es una iniciativa que hacemos en forma
conjunta con Corminco y que implica hacer
certificaciones de trabajadores que los va-
mos a preparar para las distintas faenas, En
este instante, habrian tres rubros definidos
que es Construccién, Turismo y Mineria”,
complementd el ejecutivo.

El CECCL hoy cuenta con 33 perfiles y 24
sedes o puntos de venta de certificaciones,
ya que se cerré con acuerdo entre Cormin-
co/Cidere y la Universidad Santo Tomas
(UST), que seiiala que todas las capacita-
ciones que la universidad realice a través de
todas la sedes con que cuenta en el pais,
se fomentara la venta de las capacitaciones,

incluida la certificacién asociada a la misma.

VISIBILIZAR A LOS PRODUCTORES
LOCALES

Al mismo tiempo, Valdebenito destaco el
“Espacio Industrial Minero”. Iniciativa en di-
sefio ejecutada por Cidere y co-financiada
por la Corporacion de Fomento (Corfo) que
pretende abordar y desarrollar las brechas
identificadas en el FIC-R, “Desarrollo pro-
yecto de prospeccion del encadenamiento
productivo del sector industrial minero de la
Regién de Coquimbo”, mediante la co-cons-
truccion de una plataforma que gestione y
administre eficientemente la informacién
del ecosistema, junto con visibilizar a los
proveedores regionales..

Igualmente contempla el apoyo al desarrollo de pro-
veedores y asociatividad de los mismos.
Implementacién de la plataforma que busca
potenciar los sistemas de licitacion y con-
tratacion de proveedores, poniendo a dis-
posicion de manera rapida, sintética y dina-
mica datos de los proveedores regionales,
sus caracteristicas y su calificacion, para la
blsqueda, seleccién y monitoreo de pro-
veedores de bienes y servicios. Facilitando
y apoyando el desarrollo de proyectos entre
empresas regionales, proveedores locales y
companias mineras.

serenagolf.cl
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Seremi de Economia, Fomento y Turismo, Carlos Lillo

CIDERE es considerado

un actor importante en las estrategias
de desarrolloy productividad

El secretario regional ministerial
valoré el aporte de la Corporacion
Industrial para el Desarrollo Regio-
nal como una entidad que a través
de su nucleo formado por la indus-
tria, la universidad y el comercio;
genera empleo y oportunidades ala
Regién de Coquimbo.

o hay dudas de que desde su fundacién, Ci-
N dere se ha convertido en uno de los actores

mas importantes e influyentes en el ambito
econdmico.De hecho, la organizacion concentra entre
sus socios una gran cantidad de industrias, universi-
dades y comercios, que representan parte importante
del desarrollo e integracion actual y futura de la zona.
Aspectos que fueron valorados por el seremi de Eco-
nomia, Fomento y Turismo, Carlos Lillo.

Este afio la Corporacion Industrial para el Desarrollo
Regional cumple 44 afios ;Cémo valora usted el aporte

de la entidad al progreso de la Region de Coquimbo?

‘Cidere en la Regién de Cogquimbo es una voz
valida en la economia, ya que concentra empre-
sarios de diferentes rubros y tamafios, los que
aportan a la economia local, generando empleos
y oportunidades.

Como gobierno, es considerada un actor impor-
tante en las estrategias de desarrollo y productivi-
dad..y lo seguira haciendo, ya que bajo el escenario
actual se deben potenciar las alianzas publico-pri-
vadas para dar respuesta a las multiples necesida-
des que surgen de la ciudadania’.

Por iniciativa de la Corporacién Industrial para el
Desarrollo Regional de Coquimbo se organizé un
encuentro virtual entre representantes y duefios de
algunas de las principales empresas locales y usted
¢Cuales fueron las principales conclusiones del go-
bierno tras este encuentro?

Valorames la reunion gestionada por Cidere, en la que
pudimos conocer las principales inquietudes de sus
asociados frente a la compleja situacion sanitaria que
estamos viviendo (ademas, de), dar respuestas a las
preguntas relacionadas al Plan Econémico de Emer-
gencia anunciado por el Presidente Sebastian Pifiera
(y por ultimo, iniciar un trabajo publico y privado para
apoyar a las pymes y mano de obra local Creemos en
el trabajo asociativo es el camino para reimpulsar la
economia de nuestra region”.
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“Cidere en la Region de
Coquimbo es una voz
valida en la economia, ya
que concentra empresa-
rios de diferentes rubros y
tamanos, los que aportan
a la economia local,
generando empleos y
oportunidades”.

Como secretario regional ministerial de Economia, Fo-
mento y Turismo ;Cual ha sido su trabajo con los asocia-
dos a esta organizacion?

Se ha trabajado con Cidere a través de uno de los ser-
vicios de la cartera de Economia, Corfo. (Esto) con un
proyecto que tiene por objetivo disefiar e implementar
una plataforma Unica para la gestion estratégica indus-
trial minera para lograr disminuir brechas y que aumente
la productividad de la industria”.
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CIDERE plantea la

necesidad de incorporar
empresas regionales en registro

de contratistas del MOP

En reunién con el se- ficultades que han tenido estas empresas para incluirse

remi de Obras Publi-
cas, los empresarios
asociados buscan que
se priorice la adjudica-
cion de obras a firmas
locales, con el fin de (MOP), Pablo
promover y desarrollar
la empleabilidad regio-
nal en medio de la pan-
demia del Covid-19.

a Corporacion Indus-
L trial para el Desarrollo

Regional de la Regidn
de Coquimbo, Cidere, en-
cabezada por parte de su
directiva y representantes
empresariales, se reunid
con el seremi del Minis-
terio de Obras Publicas
Herman,
para abordar las barreras
que impiden a las empre-
sas regionales ser parte
del registro de contratistas
que dicha cartera maneja,
por ejemplo, al momento
de abrir un proceso de lici-
tacion de una obra.

Al respecto, uno de los compromisos que se
tomaron en el encuentro, fue la de realizar un
catastro, por parte de Cidere, de las empre-
sas asociadas a la agrupacién gremial, que
no han podido hacer el registro de empresas
contratistas por diferentes inconvenientes.

La idea es que una vez con la informacion
en su poder, ésta se entregue a las perso-
nas responsables del registro de contratis-
tas del MOP, y revisar asi cada una de las di-

en el registro. La iniciativa se enmarca en una serie de
propuestas que la agrupacién gremial viene impulsando
para poder “desatar nudos" existentes en la actividades
productivas y reactivar asi, la economia regional, impul-
sar la creacion de puestos de trabajo, y superar la crisis
generada por la expansion del Coronavirus.

Luis Valdebenito, gerente general de Cidere, comen-
ta en la reunién pudieron plantearle al secretario re-
gional ministerial, ademas, otra serie de temas que, a
juicio de los empresarios regionales, cabe solucionar
para establecer en primer término, una igualdad de
condiciones entre los proveedores locales y las fir-
mas nacionales al momento de licitar una obra, ba-
rrera inicial que deben superar las firmas oferentes
para adjudicarse un proyecto.

Especificamente, Valdebenito apunté a que la adju-
dicacién de licitaciones se hace 2 veces “a valores
subvalorados. Las empresas de menor valor son ad-
judicadas, algunas de las cuales no son de la regidn,
incluso del pais, y al poco andar de la obra la aban-
donan porque no pueden terminarla y piden actuali-
zacion de los montos adjudicados en algunos casos y
en otras simplemente abandonan la obra”.

"Un caso emblematico” afirma, que si bien no es ejecutado
por el MOP, “es el Mercado del Mar, cuyo costo de retomar
la obra le costara al fisco varias veces el valor original’”.

TRANSPORTES
CALLEGARI

www.transportescallegari.cl

A ST T& H
LOS MEJORES EQUIPOS

PARA TU EQUIPO "
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Para el gerente general de Cidere, “las
empresas adjudicadas cuya variable mas
importante es el valor para ser adjudi-
cadas, genera estas inequidades. Em-
presas que adjudican por bajo el nivel
de los costos y luego subcontratan em-
presas locales a las que finalmente no
les pagan y dejan las obras inconclusas.
Son varios los ejemplos que podemos
observar en la regién’, sentencio.
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55 ANOS EN EL RUBRO
DEL TRANSPORTE

TRANSPORTES CALLEGARI
extiende un afectuoso saludo a CIDERE
€n su aniversario nUmero 44 y reconoce

la importante labor que ejerce al desarrollo
la Region de Coquimbo.
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(51) 2 248379

www.sercompruiz.cl

@ Barrio Industrial Sitio 60-A

Alto Penuelas, Coquimbo
@ Teléfono: +56 51 224 3515
contacto@transportescallegari.cl
ventas@transportescallegari.cl

COMPROMETIDOS CON LA SEGUIRDAD
Y EL MEDIO AMBIENTE

BUREAU VERITAS

Coiod Nl ® transportescallegari.cl

SALUDAMOS A CIDERE EN SU 44 ANOS.




FELIZ ANIVERSARIO CIDERE

Saludamos a CIDERE en sus 44 afios de trayectoria siendo un gran aporte
al desarrollo regional de Coquimbo.
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QUEDATE EN CASA

Nos separamos hoy para abrazarnos mafana

www.dominga.cl
www.facebook.com/ConoceDominga
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